
 
Ikäihmisten asumispalveluiden lähihoitajan toimen täyttölupa 
  
HEJA 13.12.2022 § 153    
795/01.01.01.01/2022    

Vs. sosiaali - ja terveysjohtaja Aleksi Saukkoriipi ja asumispalvelu-
johtaja Mervi Saari esittävät lähihoitajan toimen täyttöluvan myöntä-
mistä ikäihmisten asumispalveluiden vastuualueelle.  

 
Lähihoitajan toimi vapautuu (vakanssinumero 63204) 1.12.2022 
alkaen. Vakanssin ensisijainen sijoituspaikka työsuhteen alkaessa 
on Rauhankoti.   
 
Asumispalveluissa hoidetaan ympärivuorokautisen hoivan tarpeessa 
olevia ikäihmisiä. Asiakkaan kokonaisvaltainen hoito sisältää päivit-
täisissä toiminnoissa avustamisen, asukkaan kuntouttamisen, ter-
veydentilan seurannan, sairauksien hoidon sekä hyvän elämänlaa-
dun mahdollistamisen. Asumispalveluissa korostetaan asiakkaan 
mahdollisimman tavanomaisen elämän jatkumista siitä huolimatta, 
että asiakas muuttaa kodistaan asumispalveluiden piiriin. Lähihoita-
jien saatavuus on heikentynyt merkittävästi ja vakinaisten toimien 
täyttäminen on ensi arvoisen tärkeää asiakasturvallisuuden varmis-
tamiseksi. Vanhuspalvelulaki on 1.10.2020 alkaen edellyttänyt 
ikäihmisten tehostetussa palveluasumisessa vähimmäishenkilö-
mitoitusta. Toimen täyttäminen on edellytys sille, että lain asettama 
vaade pystytään täyttämään. 
 
Ikäihmisten asumispalveluiden lähihoitajan toimen täyttölupaesitys 
tuli 9.11.2022. Koska henkilöstöjaoston seuraava kokous on sovitun 
mukaisesti 13.12.2022 ja hakuprosessin käynnistämisellä on kiire, 
niin kannanotto täyttöluvan myöntämiseen kysyttiin sähköpostilla. 
Täyttölupa myönnettiin yksimielisesti. 

 
Hallintosäännön 45 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää vakinaises-
ti täytettävien virkojen ja toimien täyttöluvista. 

 
 
Valmistelija Asumispalvelujohtaja Mervi Saari ja henkilöstöjohtaja Riitta Hietala. 

 
Esittelijä Henkilöstöjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto hyväksyy ikäihmisten asumispalveluiden 

lähihoitajan toimen täyttölupamenettelyn. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja Asumispalvelujohtaja Mervi Saari, p. 050 3300548. 


