
 
Henkilöstöjaoston kokoukset vuonna 2023 
  
HEJA 13.12.2022 § 157    
811/00.00.01.06/2022    

Hallintosäännön 132 §:n mukaan toimielin (muu kuin valtuusto) päät-
tää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimi-
elimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. 
 

 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja Riitta Hietala 

 
Esittelijä Henkilöstöjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää pitää kokouksensa vuonna 2023 

seuraavasti: 
ti      31.1.2023     klo 13.00 
ti      21.2.2023     klo 13.00 
ti      21.3.2023     klo 13.00 
ti      25.4.2023     klo 13.00 
ti        6.6.2023     klo 13.00 
ti      22.8.2023     klo 13.00 
ti     17.10.2023    klo 13.00 
ti     12.12.2023    klo 13.00 
 
ja tarvittaessa muulloinkin. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Lisätietoja Henkilöstöjohtaja Riitta Hietala, p. 050 5224107. 


