
 
Henkilöstöpalveluiden ajankohtaiset asiat 
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Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tulee mm. arvioida, 
ovatko valtuuston asettamat toiminnat ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Henkilöstöjohtaja Riitta Hietala on kutsuttu kokoukseen antamaan 
selvitys talousarvion 2022 vuositavoitteiden toteutumisesta sekä 
pitämään yleisesittely ajankohtaisista asioista. 

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta merkitsee saadut selvitykset tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


