
 
Paikallinen virka- ja työehtosopimus matkakustannusten korvauksista 
 
HEJA 01.11.2022 § 137  
  

Työ- ja virkamatkoista tehtyjä matkakustannusten korvauksia 
maksetaan KVTES:n liitteen 16 mukaisesti: 

 
- 5000 ensimmäiseltä kilometriltä 0,46 senttiä 
- virka- ja työehtosopimusneuvotteluiden tuloksena vuodelle 2022 

hyväksyttiin poikkeus: 7000 ensimmäiseltä kilometriltä 0,46 
senttiä  

- ylimeneviltä kilometreiltä maksetaan 0,40 senttiä. 
 

Jyty/Maatalouslomittajat ry on tehnyt esityksen matkakustannusten 
korvausten maksamisesta alentamattomana 15 000 kilometriin asti. 
Myös muilta kaupungin henkilöstöryhmiltä on tullut toiveita 
matkakustannusten korvauksen korottamiseen kohonneiden 
polttoainekustannusten vuoksi. 

 
Sastamalan lomituspalvelut on pyytänyt Melalta 16.9.2022 
ennakkoratkaisua maatalouslomittajien matkakustannusten 
valtionkorvattavuudesta siltä osin, jos maatalouslomittajien 
kilometrikorvaus alenee vasta 15 000 kilometrin jälkeen.  
 
Melalta 20.9.2022 saadun ennakkoratkaisun mukaan, jos 
Sastamalan kaupunki maksaa paikalliseen sopimukseen perustuen 
maatalouslomittajille matkakorvausta ennakkoratkaisupyynnön 
mukaisesti KVTES:n velvoittamaan korvausta suurempana, kulut 
voidaan korvata valtion varoista. Valtionkorvauksen maksamisen 
edellytyksenä on, että paikallinen sopimuksen tekemisen ja 
korkeamman km-korvauksen maksamisen syynä on tarve turvata 
lomittajien saatavuus ja siten varmistaa lakisääteisten 
lomituspalvelujen järjestäminen. Tämä ennakkoratkaisu koskee 
vuonna 2022 ajettuja työmatkoja ja niistä maksettavia 
matkakorvauksia. Yli 7.000 km:n ajetuista matkoista maksettava km-
korvaus voi olla enintään samansuuruinen, kuin mitä ensimmäiseltä 
7.000 ajokilometriltä KVTES:n mukaan korvataan. Alentamaton 
kilometrikorvaus voidaan korvata valtion varoista enintään 15.000 
ajokilometriin saakka. 

 
Oheismateriaalina on paikallinen virka- ja työehtosopimus 
matkakustannusten korvauksista vuonna 2022. Sopimus on tehty 
maatalouslomituksen valtionkorvattavuuden vuoksi mutta 
alentamatonta matkakustannusten korvausten maksamista 15 000 
kilometriin asti noudatetaan koko Sastamalan kaupungin 
henkilöstöön. 

 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää paikallisen 
virka- ja työehtosopimuksen tekemisestä sekä virka- ja 
työehtosopimuksissa kunnalle annetusta harkintavallasta. 

 
 
Valmistelija henkilöstöjohtaja Riitta Hietala 



 
Esittelijä Henkilöstöjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä paikallisen virka- ja 

työehtosopimuksen matkakustannusten korvauksista. Alentamatonta 
matkakustannusten korvausten maksamista 15 000 kilometriin asti 
noudatetaan koko Sastamalan kaupungin henkilöstöön.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja henkilöstöjohtaja Riitta Hietala, puh. 050 5224107 
 
 
HEJA 22.08.2023 § 69    
728/01.00.01/2022    

Työ- ja virkamatkoista tehtyjä matkakustannusten korvauksia 
maksetaan vuonna 2023 KVTES:n liitteen 16 mukaisesti: 

 
- 7000 ensimmäiseltä kilometriltä 0,53 senttiä 
- ylimeneviltä kilometreiltä maksetaan 0,47 senttiä. 
 
Lomituspäällikkö on tuonut esille, että polttoaineen hinta ei ole 
juurikaan laskenut viime vuodesta ja se nostaa erityisesti lomittajien 
työssäkäynnin kustannuksia. Korkeat polttoainekustannukset 
vaikeuttavat edelleen varsinkin osa-aikaisten työntekijöiden 
saatavuutta ja lomituspalvelujen järjestämistä.  
 
Melalta saadun ennakkoratkaisun mukaan vuonna 2023 yli 7000 
km:n ajetuista matkoista maksettava kilometrikorvaus voi olla 
enintään samansuuruinen, kuin mitä ensimmäiseltä 7000 kilometriltä 
KVTES:n mukaan korvataan. Alentamaton kilometrikorvaus voidaan 
korvata valtion varoista enintään 15000 kilometriin saakka. 

 
Oheismateriaalina on paikallinen virka- ja työehtosopimus 
matkakustannusten korvauksista vuonna 2023. Sopimus on tehty 
maatalouslomituksen valtionkorvattavuuden vuoksi mutta 
alentamatonta matkakustannusten korvausten maksamista 15 000 
kilometriin asti noudatetaan koko Sastamalan kaupungin 
henkilöstöön. 

 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää paikallisen 
virka- ja työehtosopimuksen tekemisestä sekä virka- ja 
työehtosopimuksissa kunnalle annetusta harkintavallasta. 

 
Valmistelija henkilöstöjohtaja Riitta Hietala 

 
Esittelijä Henkilöstöjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä paikallisen virka- ja 

työehtosopimuksen matkakustannusten korvauksista vuonna 2023. 
Alentamatonta matkakustannusten korvausten maksamista 15 000 
kilometriin asti noudatetaan koko Sastamalan kaupungin 
henkilöstöön 
 



Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja henkilöstöjohtaja Riitta Hietala, puh. 050 5224107


