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Rautava Tapio hallintojohtaja paikalla § 66
Allekirjoitukset
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62-71
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alkaen seka Sastamalan kaupungintalossa, henkilostopalvelut 3.krs,

24.8.2023 kello 9-15
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Henkilostojaosto § 62 22.08.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

HEJA 22.08.2023 § 62
Hallintosdannén 139 §:n mukaan avattuaan kokouksen
puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja paatosvaltainen.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Henkilostojaosto § 63 22.08.2023

Poytékirjan tarkastajien valinta

HEJA 22.08.2023 § 63

Henkildstdjaosto on paattanyt 7.9.2021 § 102, etta henkildstojaoston
kokousten poytakirjat tarkastetaan paasaantoisesti heti kokouksen
jalkeen kahden poytakirjantarkastajan toimesta.
Poytakirjantarkastajat valitaan aakkosjarjestyksessa.

Vuorossa ovat Maire Villo ja Jari Kaihlamaki.

Esittelija Henkilostojohtaja

Paatosehdotus Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Maire Villo ja Jari
Kaihlamaki.

Paatos Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Maire Villo ja

Minna Isotalo.
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Henkilostojaosto § 64 22.08.2023

Lasnaolo henkilostdojaoston kokouksissa ja asiantuntijat tissa kokouksessa

HEJA 22.08.2023 § 64

Hallintosaanndn 136 §:n mukaan jasenten ja esittelijan lisaksi
lasnaolo- ja puheoikeus henkildstdjaoston kokouksessa on
kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla.
Muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta paattaa
henkilostojaosto.

Lisaksi henkilostojaosto voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta
yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa
asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Valmisteluvastuu henkilostojohtaja Riitta Hietala
Esittelija Henkildstojohtaja
Paatosehdotus Henkilostojaosto paattaa, etta tassa kokouksessa on lasna

seuraavat asiantuntijat:
- 66 § kasvatusjohtaja Pekka Kares ja hallintojohtaja Tapio
Rautava

Paatos Hyvaksyttiin.

Lisatietoja henkilostojohtaja Riitta Hietala, puh. 050 5224107
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Henkilostojaosto § 65 22.08.2023

Ajankohtaiset suunnitteluasiat

HEJA 22.08.2023 § 65

1. Ajankohtaiset henkilostoasiat

Valmisteluvastuu henkilostojohtaja Riitta Hietala

Esittelija Henkildstojohtaja

Paatosehdotus Henkildstojaosto kay keskustelun ajankohtaisista suunnitteluasioista.
Paatos Hyvaksyttiin.

Lisatietoja henkilostojohtaja Riitta Hietala, puh. 050 5224107
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Henkilostojaosto 20.06.2023
Henkilostojaosto § 66 22.08.2023

wn
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Hyvinvointikoordinaattorin toimen perustaminen ja tayttolupa
HEJA 20.06.2023 § 61

Kasvatusjohtaja Pekka Kares ja hallintojohtaja Tapio Rautava
esittavat hyvinvointikoordinaattorin toimen perustamista ja
tayttélupaa 1.1.2024 alkaen. Hyvinvointikoordinaattorin tehtavaa on
hoidettu maaraaikaisesti vuodesta 2021 lahtien ja maaraaikaisuus
on paattymassa vuoden 2023 lopulla.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on kunnan lakisaateinen
tehtava, jonka tavoitteena on vahvistaa kuntalaisten hyvinvointia,
terveytta ja toimintakykya seka vahvistaa osallisuutta.
Hyvinvointialueiden aloittamisen jalkeen hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen rooli osana kunnan toimintaa seka kunnan ja
hyvinvointialueen yhdyspinnoilla edellyttavat koordinaatiota
vaikuttavan hyvinvointityon toteuttamiseksi.

Hyvinvointikoordinaattorin tehtavana on vahvistaa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen yhteistyota kunnan eri
hallinnonalojen/sektoreiden valilla seka toimia tiiviissa yhteistydssa
hyvinvointialueen toimijoiden kanssa. Hyvinvointikoordinaattorin
tehtaviin kuuluu kunnan hyvinvointitydn seurantaan, kehittamiseen ja
yhteistyon vahvistamiseen liittyvat tehtavat. Hyvinvointikoordinaattori
toimii hyvinvointitydn asiantuntijana erilaisissa verkostoissa
kaupungin sisalla seka vahvistaa kaupungin ja hyvinvointialueen
valisten toimijoiden yhteistyota erilaisissa alueellisissa verkostoissa.
Hyvinvointikoordinaattori tukee kaupungin eri hallinnonaloja
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa seka toimii kaupungin
hyvinvointisuunnitelman ja -kertomusten kokoamisen
vastuuhenkilona. Ehkaiseva (muualla kuin sosiaali- ja
terveydenhuollossa tehtava) paihde- ja mielenterveystyo on osa
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamista ja
hyvinvointikoordinaattori toimii taman tyon vastuuhenkilona.

Hyvinvointikoordinaattori toimii perhepalveluverkoston
koordinaattorina, jossa painopiste on erityisesti lasten, nuorten ja
perheiden hyvinvoinnin edistamisessa. Hyvinvointikoordinaattori
toimii my0s jarjestokoordinaattorina, on kaupungin avustustiimin
jasen, koordinoi osallisuusasioita ja edistaa kuntalaisten osallisuutta
(esim. osallistuva budjetointi). Lisaksi hyvinvointikoordinaattori toimii
seka vanhus- ettd vammaisneuvoston sihteerina.

Hyvinvointialueiden aloittamisen jalkeen tiedolla johtamisen merkitys
on korostunut vaikuttavan hyvinvointityon toteuttamiseksi kunnassa
ja hyvinvointialueilla ja tiedolla johtamisen tukeminen on osa
hyvinvointikoordinaattorin tehtavaa. Vuoden 2023 alussa kunnille on
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§ 66 22.08.2023

otettu kayttoon HYTE-kerroin, jonka mukaisesti kunnille jaetaan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuutta. HY TE-kerroin
on kunnille kannustin, jota maksetaan toteutuneen hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen toiminnan mukaan. HYTE-kertoimen avulla
pyritdan varmistamaan kuntien aktiivinen toiminta hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi sote-uudistuksen jalkeen.
Hyvinvointikoordinaattorin tehtadvana on tukea kunnan eri toimijoita
HYTE-kertoimen mukaisen toiminnan toteuttamiseksi.

Hallintosdannon 43 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
henkilostdjaoston valmistelusta vakinaisten toimien

perustamisesta ja henkilostojaosto paattaa vakinaisesti taytettavien
virkojen ja toimien tayttoluvista.

Kasvatusjohtaja Pekka Kares, hallintojohtaja Tapio Rautava,
henkildstojohtaja Riitta Hietala

Henkildstojohtaja

Henkildstojaosto paattaa

1. esittda kaupunginhallitukselle hyvinvointikoordinaattorin toimen
perustamisen 1.1.2024 alkaen ja

2. myontaa tayttoluvan mikali kaupunginhallitus perustaa toimen.

Asian kasittely paatettiin siirtda seuraavaan kokoukseen.

Kasvatusjohtaja Pekka Kares, puh. 040 5327771 tai hallintojohtaja
Tapio Rautava, puh. 040 4880202

Kasvatusjohtaja Pekka Kares ja hallintojohtaja Tapio Rautava
selvittavat kokouksessa hyvinvointikoordinaattorin toimen tehtavia.

Kasvatusjohtaja Pekka Kares, hallintojohtaja Tapio Rautava,
henkilostdjohtaja Riitta Hietala

Henkilostojohtaja

Henkilostojaosto paattaa

1. esittaa kaupunginhallitukselle hyvinvointikoordinaattorin toimen
perustamisen 1.1.2024 alkaen ja

2. myontaa tayttdluvan, mikali kaupunginhallitus perustaa toimen.

Hyvaksyttiin.
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Henkilostojaosto § 61 20.06.2023
Henkilostojaosto § 66 22.08.2023
Lisatietoja Kasvatusjohtaja Pekka Kares, puh. 040 5327771 tai hallintojohtaja

Tapio Rautava, puh. 040 4880202
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Henkilostojaosto § 67 22.08.2023

Kunnaneladinlaakarin viran tayttdlupa

HEJA 22.08.2023 § 67
442/01.01.01.00/2023
Kaupunginjohtaja Jarkko Malmberg ja ymparistoterveydenhuollon

johtaja Hanna Anttila esittavat kunnanelainlaakarin viran tayttamista
1.1.2024 lukien.

Elainlaakintahuollosta on vapautunut kunnanelainlaakarin virka.
Viran tehtavat on jarjestetty sijaisjarjestelyin 1.1.2024 asti. Virka on
tarpeen tayttaa vakituisesti. Viran tyopanosta ei voida hoitaa
vaihtoehtoisin menetelmin.

Hallintosaannon 43 §:n mukaan henkilostdjaosto paattaa
vakinaisesti taytettavien virkojen ja toimien tayttoluvista.

Valmistelija Ymparistoterveydenhuollon johtaja Hanna Anttila ja henkildstdjohtaja
Riitta Hietala

Esittelija Henkilostojohtaja

Paatosehdotus Henkildstdjaosto myontaa kunnanelainlaakarin viran tayttéluvan

1.1.2024 alkaen.
Paatos Hyvaksyttiin.

Lisatietoja Ymparistoterveydenhuollon johtaja Hanna Anttila, p. 040 1597574
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§ 68 22.08.2023

Perusopetuksen maaraaikaisten virkojen ja toimien perustaminen ja tayttolupa

HEJA 22.08.2023 § 68
53/01.01.00.00/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Kasvatusjohtaja Pekka Kares ja opetuspaallikkd Kati Heikkila
esittavat perusopetuksen yhden maaraaikaisen viran ja kahden
maaraaikaisen toimen perustamista ja tayttolupia seuraavasti:

1. Maahanmuuttajien valmistavan opetuksen opettajan
maaraaikainen virka ajalle 25.8.2023-1.6.2024. Ensisijaisena
sijoituspaikkana Sylvaan koulu. Maaraaikaisuuden perusteena
maahanmuuttajaoppilaiden ennakoimaton maara ja muuttuvat
oppilastilanteet.

2. Maahanmuuttajien valmistavan opetuksen
koulunkaynninohjaajan maaraaikainen toimi ajalle 25.8.2023-
1.6.2024. Ensisijaisen sijoituspaikkana Marttilan koulu.
Maaraaikaisuuden perusteena maahanmuuttajaoppilaiden
ennakoimaton maara ja muuttuvat oppilastilanteet.

3. Koulunkaynninohjaajan maaraaikainen toimi ajalle 1.9.2023-
1.6.2024. Ensisijaisena sijoituspaikkana Muistolan koulu.
Maaraaikaisuuden perusteena kehitysvammaisten oppilaiden
opetuksen oppilaiden tuen tarve, oppilasmaaran muutos.

Hallintosaannon 43§:n mukaan henkilostdjaosto paattaa maara-

aikaisten virkkojen ja toimien, joiden taustalla ei ole vakinaista

vakanssia, perustamisesta ja tayttoluvista.

Opetuspaallikko Kati Heikkila ja henkildstojohtaja Riitta Hietala
Henkildstojohtaja

Henkildstdjaosto paattaa perustaa perusopetuksen maaraaikaisen
viran ja kahden maaraaikaisen toimen seka myontaa tayttoluvat

esityksen mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

Opetuspaallikkd Kati Heikkila, p. 040 6482240
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Henkilostojaosto § 137 01.11.2022
Henkilostojaosto § 69 22.08.2023

Paikallinen virka- ja ty6ehtosopimus matkakustannusten korvauksista
HEJA 01.11.2022 § 137

Ty0- ja virkamatkoista tehtyja matkakustannusten korvauksia
maksetaan KVTES:n liitteen 16 mukaisesti:

- 5000 ensimmaiselta kilometrilta 0,46 senttia

- virka- ja ty6ehtosopimusneuvotteluiden tuloksena vuodelle 2022
hyvaksyttiin poikkeus: 7000 ensimmaiselta kilometrilta 0,46
senttia

- ylimenevilta kilometreilta maksetaan 0,40 senttia.

Jyty/Maatalouslomittajat ry on tehnyt esityksen matkakustannusten
korvausten maksamisesta alentamattomana 15 000 kilometriin asti.
Myo6s muilta kaupungin henkilostoryhmilta on tullut toiveita
matkakustannusten korvauksen korottamiseen kohonneiden
polttoainekustannusten vuoksi.

Sastamalan lomituspalvelut on pyytanyt Melalta 16.9.2022
ennakkoratkaisua maatalouslomittajien matkakustannusten
valtionkorvattavuudesta silta osin, jos maatalouslomittajien
kilometrikorvaus alenee vasta 15 000 kilometrin jalkeen.

Melalta 20.9.2022 saadun ennakkoratkaisun mukaan, jos
Sastamalan kaupunki maksaa paikalliseen sopimukseen perustuen
maatalouslomittajille matkakorvausta ennakkoratkaisupyynnon
mukaisesti KVTES:n velvoittamaan korvausta suurempana, kulut
voidaan korvata valtion varoista. Valtionkorvauksen maksamisen
edellytyksena on, etta paikallinen sopimuksen tekemisen ja
korkeamman km-korvauksen maksamisen syyna on tarve turvata
lomittajien saatavuus ja siten varmistaa lakisaateisten
lomituspalvelujen jarjestaminen. Tama ennakkoratkaisu koskee
vuonna 2022 ajettuja tydmatkoja ja niista maksettavia
matkakorvauksia. Yli 7.000 km:n ajetuista matkoista maksettava km-
korvaus voi olla enintdan samansuuruinen, kuin mitd ensimmaiselta
7.000 ajokilometrilta KVTES:n mukaan korvataan. Alentamaton
kilometrikorvaus voidaan korvata valtion varoista enintdan 15.000
ajokilometriin saakka.

Oheismateriaalina on paikallinen virka- ja tydehtosopimus
matkakustannusten korvauksista vuonna 2022. Sopimus on tehty
maatalouslomituksen valtionkorvattavuuden vuoksi mutta
alentamatonta matkakustannusten korvausten maksamista 15 000
kilometriin asti noudatetaan koko Sastamalan kaupungin
henkil6stoon.
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§ 137 01.11.2022
§ 69 22.08.2023

Hallintosaannon 27 §:n mukaan henkiléstdjaosto paattaa paikallisen
virka- ja tyoehtosopimuksen tekemisesta seka virka- ja
tydehtosopimuksissa kunnalle annetusta harkintavallasta.

henkilostojohtaja Riitta Hietala
Henkildstojohtaja

Henkilostojaosto paattaa hyvaksya paikallisen virka- ja
tydehtosopimuksen matkakustannusten korvauksista. Alentamatonta
matkakustannusten korvausten maksamista 15 000 kilometriin asti
noudatetaan koko Sastamalan kaupungin henkilostoon.

Hyvaksyttiin.

henkilostdjohtaja Riitta Hietala, puh. 050 5224107

Ty0- ja virkamatkoista tehtyja matkakustannusten korvauksia
maksetaan vuonna 2023 KVTES:n liitteen 16 mukaisesti:

- 7000 ensimmaiselta kilometrilta 0,53 senttia
- ylimenevilta kilometreilta maksetaan 0,47 senttia.

Lomituspaallikko on tuonut esille, etta polttoaineen hinta ei ole
juurikaan laskenut viime vuodesta ja se nostaa erityisesti lomittajien
tyossakaynnin kustannuksia. Korkeat polttoainekustannukset
vaikeuttavat edelleen varsinkin osa-aikaisten tyontekijoiden
saatavuutta ja lomituspalvelujen jarjestamista.

Melalta saadun ennakkoratkaisun mukaan vuonna 2023 yli 7000
km:n ajetuista matkoista maksettava kilometrikorvaus voi olla
enintaan samansuuruinen, kuin mita ensimmaiselta 7000 kilometrilta
KVTES:n mukaan korvataan. Alentamaton kilometrikorvaus voidaan
korvata valtion varoista enintdan 15000 kilometriin saakka.

Oheismateriaalina on paikallinen virka- ja tydehtosopimus
matkakustannusten korvauksista vuonna 2023. Sopimus on tehty
maatalouslomituksen valtionkorvattavuuden vuoksi mutta
alentamatonta matkakustannusten korvausten maksamista 15 000
kilometriin asti noudatetaan koko Sastamalan kaupungin
henkil6stoon.

Hallintosaannon 26 §:n mukaan henkildstdjaosto paattaa paikallisen
virka- ja tyoehtosopimuksen tekemisesta seka virka- ja
tydehtosopimuksissa kunnalle annetusta harkintavallasta.
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henkilostojohtaja Riitta Hietala

Henkilostojohtaja

Henkildstojaosto paattaa hyvaksya paikallisen virka- ja
tydehtosopimuksen matkakustannusten korvauksista vuonna 2023.
Alentamatonta matkakustannusten korvausten maksamista 15 000
kilometriin asti noudatetaan koko Sastamalan kaupungin
henkilostoon

Hyvaksyttiin.

henkilostojohtaja Riitta Hietala, puh. 050 5224107
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§ 39 25.04.2023
§70 22.08.2023

Henkildston rakenne ja maara

HEJA 25.04.2023 § 39

Valmisteluvastuu
Paatosehdotus
Paatos
Lisatietoja

HEJA 22.08.2023 § 70

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Liitteena selvitys henkiloston rakenteesta ja maarasta toimialoittain.
Liitteesta selviaa vakinaisen henkiloston maara seka
maaraaikaisissa ja osa-aikaisissa palvelussuhteissa olevien
tyontekijoiden maara 31.3.2023. Vertailutietona 31.3.2022 ja
31.12.2022 tilanne seka selvitys Pirkanmaan hyvinvointialueelle
siirtyneesta henkilostosta.

Pirkanmaan hyvinvointialueelle siirtyi vuoden 2023 alusta sosiaali- ja
terveystoimi lukuun ottamatta ymparistoterveydenhuoltoa,
oppilashuollon kuraattori- ja psykologipalvelut seka kuntouttava
tyotoiminta. Kaupungin vakituisesta henkilostosta siirtyi

hyvinvointialueelle 46,3 %. Ymparistoterveydenhuolto siirtyi vuoden
2023 alusta omana vastuualueena Konsernihallintoon.

henkilostojohtaja Riitta Hietala
Henkilostojaosto merkitsee asian tiedokseen.

Merkittiin tiedoksi.

henkil6stdjohtaja Riitta Hietala, puh. 050 522 4107

Liitteena selvitys henkiloston rakenteesta ja maarasta toimialoittain.
Liitteesta selviaa vakinaisen henkiloston maara seka
maaraaikaisissa ja osa-aikaisissa palvelussuhteissa olevien
tyontekijoiden maara 30.6.2023. Vertailutietona 31.3.2023 tilanne.
Maaraaikaisen henkiloston maara vaihtelee kausiluontoisesti
riippuen mm. lukuvuoden kulusta ja vuodenajasta.
henkilostojohtaja Riitta Hietala

Henkilostojohtaja

Henkilostojaosto merkitsee asian tiedokseen.
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Henkilostojaosto §39 25.04.2023
Henkilostojaosto §70 22.08.2023
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Lisatietoja henkilostojohtaja Riitta Hietala, puh. 050 522 4107



Sastamalan kaupunki Poytékirja 7/2023 17

Henkilostojaosto §71 22.08.2023

limoitusasiat

HEJA 22.08.2023 § 71

1. Kohdekohtainen sisailmatyoryhma Muistola, muistio 23.5.2023
2. Tyosuojelujaosto, muistio 31.5.2023

Valmisteluvastuu Henkildstojohtaja Riitta Hietala

Esittelija Henkildstojohtaja

Paatosehdotus Henkilostdjaosto merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Lisatietoja Henkilostojohtaja Riitta Hietala, p. 050 5224107
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 62, § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69,
§70,§71

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain
valmistelua tai taytantéonpanoa.



