
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen, Määräaikaisen nuorisotyöntekijän toimen 
vakinaistaminen 
 
KVALT 20.02.2023 § 17  
  

Sastamalan nuorisovaltuusto jätti seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
”Valtuustoaloite 
Määräaikaisen nuorisotyöntekijän toimen vakinaistaminen 
 
Sastamalan nuorisovaltuusto esittää kaupunginvaltuustolle 
määräaikaisen nuorisotyöntekijän toimen vakinaistamista 
välittömästi. Tämänhetkinen määräaikainen toimi päättyy 30.6.2023. 
Sastamalassa on 3 eri nuorisotilaa eripuolilla kaupunkia sen lisäksi 
vuoroviikoin järjestetään pop-up- nuorisotila Suodenniemellä ja 
Kiikoisissa. Sastamala on maantieteellisesti laajakunta, joten on 
tärkeää, että nuorisotiloja on ympäri Sastamalaa, jotta nuoret 
pääsevät turvalliseen ajanviettopaikkaan kohtuullisen etäisyyden 
päähän.  
 
Tämänhetkinen työntekijä resurssi on riittämätön, jotta kaikki kolme 
nuorisotilaa voidaan pitää auki säännöllisesti, tarvitaan lisää 
resursseja. Nuorisotilojen lisäksi nuorisotyöntekijät tekevät paljon 
muuta työtä, kuten ovat kouluilla, järjestävät tapahtumia ja tekevät 
yksilö- sekä pienryhmätyötä. Tänä keväänä on nuorisotoimessa jo 
jouduttu rajoittamaan nuorisotilojen aukioloaikoja resurssipulan 
vuoksi. Esimerkkisi nuorille tärkeänä perjantaina Puuhalan ja Holvin 
nuorisotilat ovat auki vuoroviikoin.  
 
Nuorisotyöntekijä on halpa ennaltaehkäisevä resurssi. 
Määräaikaisen toimen vakinaistaminen ei kuitenkaan ole 
lisäresurssi. Nuorisovaltuusto on huolissaan nuorten tämänhetkisistä 
ongelmista kuten syrjäytymisestä. Tällä määräaikaisen toimen 
vakinaistamisella saataisiin nuorten tulevaisuutta parannettua. 
 
Sastamalassa 20.2.2023 
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Veeti Pyhältö 
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Leevi Karisalmi 
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Minna Isotalo 
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Jarkko Mäkipää 
Timo Haapanen 
Merja Helander 
Mauri Tuominen 
Heljä Leppäniemi 
Janne Prihti 
Arto Satonen 



Petri Kulju 
Pauli Pietilä” 

  
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää Sastamalan nuorisovaltuuston 
jättämän valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. 

 
 
 
JORY 06.03.2023 § 26  
  

 
Valmistelija hallintojohtaja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä päättää vastauksen valmistelusta nuorisovaltuuston 

jättämään valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Henkilöstöjohtaja Riitta Hietala ja kasvatusjohtaja 
Pekka Kares valmistelevat vastauksen 30.6.2023 mennessä. 

 
Lisätietoja hallintojohtaja 
 
 
SIVLTK 30.08.2023 § 79  
  

Sastamalan kaupungin liikunta- ja nuorisopalveluiden käytössä ovat 
entisissä kuntakeskuksissa sijaitsevat kolme kiinteää nuorisotilaa: 
Pilvi, Holvi ja Puuhala. Näissä kaikissa tiloissa järjestetään 
nuorisotilatoimintaa. Kiinteiden nuorisotilojen lisäksi nuorisotilatyötä 
järjestetään vuoroviikoin Suodenniemellä Urheilutalolla ja Kiikoisissa 
maksuttomissa vuokratiloissa. Nuorisotyö perustuu 
vapaaehtoisuuteen ja kasvatukselliseen työotteeseen. Työtä 
nuorisotiloilla tehdään työparityöskentelynä, jotta toiminta olisi 
riittävän laadukasta ja turvallista. 
 
Koko Sastamalan olemassaoloajan nuorisotyössä on vaihtelevasti 
ollut neljä-viisi kokoaikaista nuorisotyön toimea. Lisäksi nuorisotyön 
henkilöstöön on kuulunut mm. nuorisotyön hallinnosta, hankkeista 
sekä osallisuus ja yhteisökasvatuksesta vastaavaa henkilöstöä. 
Tuntityöntekijöitä on hyödynnetty nuorisotyöntekijöiden työparia 
nuorisotilojen iltaohjaajan tehtävissä. Nuorisotilatyö on perinteisesti 
ymmärretty nuorisotiloilla ilta-aikaan tehtävänä työnä, mutta 
kuluneen vuosikymmenen aikana nuorisotyönluonne on 
konkreettisesti muuttunut ja nuorisotilatyön rinnalle on noussut muita 
nuorisotyön muotoja kuten yksilö- ja pienryhmätyötä, 
verkkonuorisotyötä, koulunuorisotyötä sekä osallisuus- ja 
yhteisökasvatusta. Uusien työmuotojen kehittäminen ja ylläpitäminen 
on vaatinut resursseja, joita on jouduttu irrottamaan mm. 
nuorisotilatyöstä. Tämä on näkynyt nuorisotilojen aukioloaikojen 
karsimisena. Fyysisistä nuorisotilarakennuksista ja niiden 
aukioloajoista riippumatta nuorisotyön keinoilla voidaan ehkäistä 
syrjäytymistä sekä tukea monin tavoin nuoren kasvua ja 



hyvinvointia. Kaikki nuoret eivät käy nuorisotiloilla, joten on tärkeää, 
että nuorisotyöntekijöitä voi kohdata monipuolisesti eri ympäristöissä 
ja tilanteissa. Nuorisotyönkeinoilla pystytään kohtaamaan tukea 
tarvitsevia nuoria nopealla aikataululla nuorelle tutussa ympäristössä 
ilman jonoja tai lähetteitä.  
 
Sastamalan kaupungin liikunta- ja nuorisopalveluissa on ollut 
lukuvuoden 2022–2023 aikana neljä nuorisotyön vakinaista toimea 
ja yksi määräaikainen vuoden 2022 loppuun saakka myönnetty 
nuorisotyöntekijän toimi. Lisäksi henkilöstöjaosto (HEJA 01.11.2022 
§ 149 719/01.01.01.00/2022) on myöntänyt määräaikaisen 
nuorisotyöntekijän toimen ajalle 1.1.-30.6.2023. Kyseinen keväälle 
2023 myönnetty määräaikainen resurssi jaettiin kolmen osa-aikaisen 
työntekijän kesken, jolloin nuorisotilat pystyttiin pitämään useammin 
auki.  
 
Sastamalan kaupungin liikunta- ja nuorisopalveluissa työskentelee 
1.8.2023 alkaen neljä kokoaikaista nuorisotyöntekijää, jotka 
vastaavat mm. nuorisotilatoiminnan toteuttamisesta, 
kouluyhteistyöstä sekä yksilötyöstä. Tiivistä yhteistyötä tehdään 
myös mm. ev. lut. -seurakunnan kanssa järjestämällä 
nuorisotilatoimintaa ja tapahtumia. 
 
Nuorisotilat ovat auki ajalla 7.8.2023- 2.6.2024 taulukon 1. 
mukaisesti. Koulujen loma-aikoina nuorisotilatoimintaa ei 
pääsääntöisesti järjestetä. Lisäksi verkkonuorisotila -discord 
kanavalla on mahdollisuuksien mukaan auki. 
 
Mikäli nuorisotilojen aukioloaikoja halutaan lisätä, se vaatii 
henkilöstöresurssin lisäystä. Hallintosäännön 45 §:n mukaan 
henkilöstöjaosto päättää vakinaisesti täytettävien virkojen ja toimien 
täyttöluvista. 
 
 

 
Valmistelija Kasvatusjohtaja Pekka Kares, henkilöstöjohtaja Riitta Hietala, 

liikunta- ja nuorisopalvelupäällikkö Tiina Haronoja 
 

Esittelijä Kasvatusjohtaja 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta antaa edellä annetun selvityksen vastauksenaan 
Määräaikaisen nuorisotyöntekijän toimen vakinaistaminen -
valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti 
 

jäsen Leevi Karisalmen tekemä esitys, että päätösehdotukseen 
tehdään lisäys: 
 
ja esittää, että vuoden 2024 talousarvioon sisällytetään tarvittava 
henkilöstöresurssi, jotta Sastamalan kaupungin liikunta- ja 
nuorisopalveluissa olisi vuonna 2024 viisi kokoaikaista 
nuorisotyöntekijää. 
 



Sivistyslautakunnan yksimielinen päätös: 
 
Sivistyslautakunta antaa edellä annetun selvityksen vastauksenaan 
Määräaikaisen nuorisotyöntekijän toimen vakinaistaminen -
valtuustoaloitteeseen ja esittää, että vuoden 2024 talousarvioon 
sisällytetään tarvittava henkilöstöresurssi, jotta Sastamalan 
kaupungin liikunta- ja nuorisopalveluissa olisi vuonna 2024 viisi 
kokoaikaista nuorisotyöntekijää. 

  
 
Lisätietoja Liikunta- ja nuorisopalvelupäällikkö Tiina Haronoja, 

puh. 040 637 6079 
 
 
KHALL 11.09.2023 § 179  
  

Vuoden 2024 talousarvioon vaikuttavat asiat käsitellään 
taloussuunnitelman ja -arvion laatimisen yhteydessä. 

 
Valmistelija kasvatusjohtaja Pekka Kares, liikunta- ja nuorisopalvelupäällikkö 

Tiina Haronoja, hallintojohtaja Tapio Rautava 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa edeltä ilmenevän vastauksen 
valtuustoaloitteeseen määräaikaisen nuorisotyöntekijän toimen 
vakinaistamisesta. Talousarvioon vaikuttavat asiat käsitellään 
talousarvion laatimisen yhteydessä. Valtuustoaloite katsotaan 
loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Lisätietoja liikunta- ja nuorisopalvelupäällikkö Tiina Haronoja, puh. 040 637  
 6079 
 
 
KVALT 18.09.2023 § 57    
111/12.05.00/2023    
 

 
Esittelijä Kaupunginhallitus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle valmistelutekstistä 

ilmenevän vastauksen valtuustoaloitteeseen koskien 
nuorisotyöntekijän toimen vakinaistamista. Talousarvioon vaikuttavat 
asiat käsitellään talousarvion laatimisen yhteydessä. Valtuustoaloite 
katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 


