
 
Ilmoitusasiat 
 
HEJA 17.10.2023 § 79    
      

1. Hyvän mielen työpaikka -merkin hakemu 
 

2. Työsuojelujaoston pöytäkirja 26.9.2023 
 

3. Yhteistyötoimikunnan pöytäkirja 28.8.2023 
 

4. Yhteistyötoimikunnan pöytäkirja 9.10.2023 
 

  
 

 
Valmisteluvastuu Henkilöstöjohtaja Riitta Hietala 

 
Esittelijä Henkilöstöjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Lisätietoja Henkilöstöjohtaja Riitta Hietala, p. 050 5224107 


