Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta Pirkanmaan alueella voimassa olevan
kuntien valisen yhteistyosopimuksen muuttaminen

KHALL 11.03.2024 § 43

941/00.04.01/2021
Pirkanmaan tyollisyyden kuntakokeiluun kuuluvat kunnat ovat
sopineet helmikuussa 2021 allekirjoitetulla ja 2023 paivitetylla
yhteistydsopimuksella (Sastamalan KH 21.12.2020 § 258 ja KH
17.4.2023 § 759) tyollisyyden edistamisen kuntakokeiluun kuuluvien
kuntien valisesta yhteistyosta kuntakokeiluun seka kokeilulain
toteuttamiseen liittyen.

Kuntien valisessa yhteistydsopimuksessa on sovittu siita, miten
yhteisty0 toteutetaan ja paasopimuksen velvoitteet pannaan
taytantoon. Kuntasopimus on myos kokeilulakiin liittyvien
keskitettyjen palvelujen osalta kuntalain 8 luvun 49 ja 54 § mukainen
sopimus viranomaistehtavien hoitamisesta Tampereella.
Kuntasopimuksen liitteessa sovitaan Tampereelle keskitettyjen
tehtavien ja palvelujen kustannusten jaosta kuntien kesken.

Kuntien valiseen yhteistydsopimukseen on tarve tehda muutoksia
kehittamispanosten kohdentamiseksi kaynnissa oleviin
tyollisyysaluevalmisteluihin.

Kuntien valista yhteistyosopimusta kevennetaan vuodelle 2024
sailyttaen kuitenkin kokeilun johtaminen ja yleiskoordinaatio kokeilun
yllapidon vaatimalla tasolla. Keskitettyjen kansainvalisen osaamisen
palvelujen osalta sopimusta esitetaan tarkastettavan seka sisallon,
etta kustannusten osalta. Tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelujen
(Mainio) osalta muutos koskee tyovoiman ulkopuolisille tehtavia
alkukartoituksia, jotka jatetaan muutoksessa sopimuksen
ulkopuolelle. Osaamiskeskuksen tydnhakija-asiakkaiden palveluissa
muutokset koskevat yrityskoordinaattoreiden tyo6ta, silla
rakenteellisten ja hankerahoituksiin liittyvien muutosten myéta,
osaamiskeskuksessa ei enaa tyoskentele yrityskoordinaattoreita.
Tama tarkoittaa sita, etta erillispalvelua ei nailtd osin tuoteta ja
asiakkaille rakennetaan OMA-valmentajan koordinoimana
tyollistymista edistavia ratkaisuja osana tyollisyys- ja
kotoutumisprosessia.

Sopimukseen tehtavat muutokset on valmisteltu syksyn 2023 aikana
yhteistydssa Pirkanmaan kuntakokeilun operatiivisessa
johtoryhmassa ja kasitelty joulukuun 2023 Pirkanmaan
johtajakokouksessa.

Sopimusluonnos kustannustenjakoliitteineen on oheismateriaalina.

Asia saatetaan kaupunginhallituksen kasiteltavaksi hallintosadannon
34 §:n perusteella.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava, tyollisyyspalvelupaallikko Tiina
Leppaniemi
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Lisatietoja

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya muutokset kuntien valiseen
yhteistydsopimukseen tyodllisyyden edistamisen kuntakokeilusta
Pirkanmaan alueella ja oikeuttaa kaupunginjohtajan ja
hallintojohtajan allekirjoittamaan muutetun sopimuksen.
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202



