Eraiden tehtavien tehtavakohtaisen palkan vahvistaminen
HEJA 20.02.2024 § 22

Kaupunginhallitus on paatokselldan 18.12.2023 perustanut
tyollisyysalueen valmisteluun liittyvat kotouttamiskoordinaattorin,
tyollisyyskoordinaattorin ja palvelupaallikon virat. Virkojen
paaasialliset tehtavakuvaukset on kerrottu perustamispaatoksessa.
Uudet virat ovat olleet haettavana 9.2.2024 mennessa ja
rekrytointiprosessit ovat etenemassa haastattelu- ja valinta-
vaiheeseen. Ennen valintapaatoksia tulee vahvistaa uusien virkojen
tehtavakohtaiset palkat.

Hallintojohtaja Tapio Rautava ja tyollisyyspalvelupaaallikko Tiina
Leppaniemi esittavat tehtavakohtaisten palkkojen vahvistamista

seuraavasti:

- tydllisyyskoordinaattori 4500 euroa
- kotouttamiskoordinaattori 4500 euroa
- palvelupaallikkd 3500 euroa

Hallintosaannon 26 §:n mukaan henkiléstdjaosto paattaa
tehtavakohtaisten palkkojen maarittamisesta.

Valmisteluvastuu hallintojohtaja Tapio Rautava, tyollisyyspalvelupaallikko Tiina
Leppaniemi ja henkilostdjohtaja Riitta Hietala

Esittelija Henkildstojohtaja

Paatosehdotus Henkilostojaosto paattaa vahvistaa tyollisyyskoordinaattorin,
kotouttamiskoordinaattorin ja palvelupaallikdn virkojen
tehtavakohtaiset palkat esityksen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.

Lisatietoja henkilostdjohtaja Riitta Hietala, p. 050 5224107



