
 
Eräiden tehtävien tehtäväkohtaisen palkan vahvistaminen 
 
HEJA 20.02.2024 § 22    
      

Kaupunginhallitus on päätöksellään 18.12.2023 perustanut 
työllisyysalueen valmisteluun liittyvät kotouttamiskoordinaattorin, 
työllisyyskoordinaattorin ja palvelupäällikön virat. Virkojen 
pääasialliset tehtäväkuvaukset on kerrottu perustamispäätöksessä. 
Uudet virat ovat olleet haettavana 9.2.2024 mennessä ja 
rekrytointiprosessit ovat etenemässä haastattelu- ja valinta-
vaiheeseen.  Ennen valintapäätöksiä tulee vahvistaa uusien virkojen 
tehtäväkohtaiset palkat. 
 
Hallintojohtaja Tapio Rautava ja työllisyyspalvelupääällikkö Tiina 
Leppäniemi esittävät tehtäväkohtaisten palkkojen vahvistamista 
seuraavasti: 
- työllisyyskoordinaattori  4500 euroa 
- kotouttamiskoordinaattori 4500 euroa 
- palvelupäällikkö  3500 euroa 
 
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää 
tehtäväkohtaisten palkkojen määrittämisestä. 
 

 
Valmisteluvastuu hallintojohtaja Tapio Rautava, työllisyyspalvelupäällikkö Tiina 

Leppäniemi ja  henkilöstöjohtaja Riitta Hietala 
 

Esittelijä Henkilöstöjohtaja 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää vahvistaa työllisyyskoordinaattorin, 
kotouttamiskoordinaattorin ja palvelupäällikön virkojen 
tehtäväkohtaiset palkat esityksen mukaisesti. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja henkilöstöjohtaja Riitta Hietala, p. 050 5224107 
 


