Erikoiskirjastonhoitajan ja kirjastonhoitajan toimien tayttoluvat
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Kasvatusjohtaja Pekka Kares ja kirjastopalvelupaallikko Liisa
Oravasaari esittavat tayttdlupia erikoiskirjastonhoitajan ja
kirjastonhoitajan toimiin 1.8.2024 alkaen.

Yleisen kirjaston tehtavat on maaritelty kirjastolain 6 §:ssa (laki
yleisista kirjastoista 1492/2016). Tehtavien hoitamiseksi yleisella
kirjastolla tulee olla tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen
valineisto seka riittava ja osaava henkilosto.

Sastamalan kaupunginkirjastosta on avoinna erikoiskirjastonhoitajan
ja kirjastonhoitajan tehtavat. Tehtavien hoitamista varten
kasvatusjohtaja on myontanyt maaraaikaiset tayttdluvat 31.7.2024
asti.

Erikoiskirjastonhoitajan ja kirjastonhoitajan tehtaviin kuuluu mm.
ikaihmisten ja erityisryhmien kirjastopalvelut, mediasivistystyo ja
kouluyhteistyd yhdessa lastenkirjastonhoitajan kanssa. Kyseisten
palvelujen kysynta kasvaa jatkuvasti vaeston ikaantyessa, erityisten
palvelutarpeiden kasvaessa ja lukutaidon heikentyessa. Tehtaviin
kuuluu myos kansalliseen lukutaitostrategiaan pohjautuvan Lukeva
Sastamala -mallin toteuttaminen. Lisaksi noin 50 % tehtavista on
kirjaston yleista asiakaspalveluty6ta, digineuvontaa, kokoelmatyota
ym. Kirjaston perustyota.

Kirjaston toimipisteita pidetaan tarkeana lahipalveluna. Henkilostoa
on ilman rakenteellista muutosta vahennetty viime vuosina 30 %.
Henkildstoa tullaan vahentamaan edelleen henkildstosuunnitelmaan
perustuen tulevan poistuman my6ta. Hallitulla vahentamisella
turvataan mm. toiminnan kehittaminen ja koordinoiminen
aiheuttamatta merkittdvaa osaamisvajetta. Suunnitelman mukaisella
aikataululla lahikirjastojen aukioloaikoja pystytaan jarkeistamaan
huomattavasti omatoimitekniikkaa hyddyntamalla kirjastopalveluiden
laadun karsimatta.

Kirjasto- ja tietopalvelujen henkilostosuunnitelman mukaisesti
vuonna 2025 lakkautetaan yksi vakanssi, tydpanos 1 htv. Vuosien
2026-2027 aikana lakkautetaan kaksi vakanssia, tydpanos 1 htv
(tehtavia hoidetaan nyt osa-aikaisesti).

Hallintosdanndén 48 §:n mukaan henkildstojaosto paattaa
vakinaisesti taytettavien virkojen ja toimien tayttoluvista.

Valmistelija Kirjastopalvelupaallikko Liisa Oravasaari ja henkilostojohtaja Riitta
Hietala.

Esittelija Henkildstojohtaja



Paatosehdotus Henkildstdjaosto myodntaa erikoiskirjastonhoitajan ja kirjastonhoitajan
toimien tayttoluvat 1.8.2024 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Lisatietoja Kirjastopalvelupaallikko Liisa Oravasaari, p. 050 342 5523



