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Poytéakirjan tarkastus Sastamala 7.10.2024

Jenni Jokinen Kari Kaaja
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytéakirjan nahtavillapito

Sastamalan kaupungin tietoverkossa (www.sastamala.fi) 9.10.2024
alkaen seka Sastamalan kaupungintalossa, hallinto 3.krs, 9.10.2024
kello 9-15

Ptk tark.
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Kaupunginhallitus § 159 07.10.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KHALL 07.10.2024 § 159
Hallintosdannoén 144 §:n mukaan avattuaan kokouksen
puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja paatosvaltainen.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 160 07.10.2024

Kaupunginhallituksen kokousten poytéakirjan laatiminen ja tarkastaminen seka
tarkastajien valinta

KHALL 07.10.2024 § 160

Kuntalain 107 §:n mukaan toimielimen paatoksista pidetaan
poytakirjaa.

Hallintosdannoén 156 §:n mukaan pdytakirjan pitamisesta ja
sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Tarkoituksenmukaista on tarkastaa kokouksen poytakirja heti

kokouksen jalkeen kahden poytakirjantarkastajan toimesta.
Poytakirjantarkastajat valitaan aakkosjarjestyksessa.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallituksen kokousten poytakirjat tarkastetaan

paasaantoisesti heti kokouksen jalkeen kahden poytakirjan-
tarkastajan toimesta. Poytakirjantarkastajat valitaan
aakkosjarjestyksessa.

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Jenni Jokinen ja
Kari Kaaja.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Jenni Jokinen ja
Kari Kaaja.

Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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Kaupunginhallitus § 161 07.10.2024

Kaupunginhallituksen kokousten poytakirjanpitajan maaraaminen

KHALL 07.10.2024 § 161

480/00.00.01.02/2021
Hallintosdannén 156 §:n mukaan pdytakirjan pitamisesta ja
sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa maarata hallituksen kokousten

poytakirjanpitajaksi konsernilakimies Katja Arve-Salosen ja varalle
hallintojohtaja Tapio Rautavan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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§ 162 07.10.2024

Lasnaolo kaupunginhallituksen kokouksissa ja asiantuntijat tissa kokouksessa

KHALL 07.10.2024 § 162

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hallintosdanndén 141 §:n mukaan jasenten ja esittelijan lisaksi
lasnaolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen kokouksessa on
valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla seka
nuorisovaltuuston edustajalla. Muiden henkildiden lasnaolo- ja
puheoikeudesta paattaa kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus on paattanyt 12.6.2023 § 119, etta pysyva
lasnaolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen kokouksissa on
esittelijan (kaupunginjohtaja) ja poytakirjanpitajan (konsernilakimies)
lisaksi hallintojohtajalla ja talousjohtajalla. Tarkoituksenmukaista on
jatkaa samaa kaytantoa.

Lisaksi kaupunginhallitus voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta
yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa
asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

hallintojohtaja Tapio Rautava

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta pysyva lasnaolo- ja puheoikeus
kaupunginhallituksen kokouksissa on esittelijan (kaupunginjohtaja) ja
poytakirjanpitajan (konsernilakimies) lisaksi hallintojohtajalla ja
talousjohtajalla.

Kaupunginhallitus paattaa, etta tassa kokouksessa ovat lisaksi lasna
seuraavat asiantuntijat:

- valtuustoryhmien puheenjohtajat §§ 163, 165-166
- kasvatusjohtaja Pekka Kares § 163.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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§ 163 07.10.2024

Ajankohtaiset suunnitteluasiat

KHALL 07.10.2024 § 163

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Ajankohtaisia suunnitteluasioita:

- Talousarvion 2025 ja taloussuunnitelman 2025-2027
laadintatilanne, kaupunginjohtaja Jarkko Malmberg, talousjohtaja
Anne Kosonen ja kasvatusjohtaja Pekka Kares.

hallintojohtaja Tapio Rautava

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus kay keskustelun ajankohtaisista
suunnitteluasioista.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

kaupunginjohtaja Jarkko Malmberg, puh. 040 641 6735
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Kaupunginhallitus § 164 07.10.2024

Kaupunginvaltuuston kokouksen 30.9.2024 paatosten taytantoonpano
KHALL 07.10.2024 § 164

Kuntalain 39 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa valtuuston
paatosten valmistelusta, taytantddonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kuntalain 96 §:n mukaan jos kaupunginhallitus katsoo, etta
valtuuston paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka
valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai etta paatdos on muuten
lainvastainen, kaupunginhallituksen on jatettava paatos taytantoon
panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi.

Kuntalain 143 §:n mukaan paatods voidaan panna taytantoon ennen
kuin se on saanut lainvoiman. Taytantdonpanoon ei kuitenkaan saa
ryhtya, jos oikaisuvaatimus tai valitus kay taytantdonpanon johdosta
hyodyttomaksi taikka jos oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai
valitusviranomainen kieltaa taytantoonpanon.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa tarkastaa kaupunginvaltuuston

kokouksessa 30.9.2024 tehtyjen paatdsten lainmukaisuuden ja
lainmukaisiksi todettuina paattaa hyvaksya paatokset taytantoon
pantavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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Kaupunginhallitus § 165 07.10.2024

Konserni- ja elinvoimajaoston jasenten valitseminen

KHALL 07.10.2024 § 165

448/00.00.01.03/2021
Hallintosdannén 8 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on konserni-
ja elinvoimajosto, jossa on viisi (5) kaupunginhallituksen valitsemaa
jasenta. Jasenista vahintaan kolmen (3) ja heidan varajasentensa
tulee olla kaupunginhallituksen jasenia tai varajasenia.
Kaupunginhallitukseen kuulumattomien jasenten ja heidan
varajasentensa tulee olla valtuuston jasenia. Kaupunginhallitus
valitsee jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
kaupunginhallituksen varsinaisista ja varajasenista. Jokaisella
jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto on 30.9.2024 § 36 erottanut kuntalain 34 §:n
nojalla kaupunginhallituksen ja valinnut samalla uuden
kaupunginhallituksen 31.5.2025 paattyvalle toimikaudelle. Koska
konserni- ja elinvoimajaosto on kaupunginhallituksen alainen jaosto,
tulee uuden kaupunginhallituksen valita konserni- ja elinvoimajaosto
31.5.2025 paattyvalle toimikaudelle.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa valita konserni- ja elinvoimajostoon

31.5.2025 paattyvalle toimikaudelle viisi jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka valita jasenista jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Konserni- ja elinvoimajaostoon valittiin:

Wilhelm von Nandelstadh pj, varalla Kirsi Tuomola
Pauli Pietila vpj, varalla Pirjo Vuorinen

Sari Hassi, varalla Ulla Yli-Hongisto

Jenni Jokinen, varalla Jarkko Makipaa

Janne Prihti, varalla Sari Henriksson.

Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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Kaupunginhallitus § 166 07.10.2024

Henkilostojaoston jasenten valitseminen

KHALL 07.10.2024 § 166
444/00.00.01.03/2021

Hallintosaannon 8 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on
henkilostdjaosto, jossa on seitseman (7) kaupunginhallituksen
valitsemaa jasenta. Jasenista vahintaan neljan (4) ja heidan
varajasenensa tulee olla kaupunginhallituksen jasenia tai
varajasenia. Kaupunginhallitukseen kuulumattomien jasenten ja
heidan varajasenensa tulee olla valtuuston jasenia.
Kaupunginhallitus valitsee jaoston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan kaupunginhallituksen varsinaisista ja
varajasenista. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto on 30.9.2024 § 36 erottanut kuntalain 34 §:n
nojalla kaupunginhallituksen ja valinnut samalla uuden
kaupunginhallituksen 31.5.2025 paattyvalle toimikaudelle. Koska
henkilostdjaosto on kaupunginhallituksen alainen jaosto, tulee uuden
kaupunginhallituksen valita henkilostojaosto 31.5.2025 paattyvalle
toimikaudelle.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa valita henkildstdjaostoon 31.5.2025

paattyvalle toimikaudelle seitseman jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet seka valita jasenista jaoston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Henkilostdjaostoon valittiin:

Jenni Jokinen pj, varalla Jarkko Makipaa
Henriksson Sari vpj, varalla Janne Prihti
Seppo Aarinen, varalla Leena Mattila
Heimo Hanhilahti, varalla Leena Saarela
Kari Kaaja, varalla Jukka Pusa

Jari Kaihlamaki, varalla Leevi Karisalmi
Maritta Laiho, varalla Paivi Pelttari

Merkittiin, ettd kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 19:15-19:20.

Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202



Sastamalan kaupunki Poytékirja 14/2024 12

Kaupunginhallitus § 167 07.10.2024

Kaupunginhallituksen edustajat lautakunnissa, johtokunnissa, neuvostoissa ja
neuvottelukunnissa

KHALL 07.10.2024 § 167

445/00.00.01.02/2021
Hallintosaannon 142 §:n mukaan kaupunginhallitus voi nimeta
muihin toimielimiin edustajansa, joilla on lasnaolo- ja puheoikeus
toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos
kaupunginhallituksen varajasen tai kaupunginjohtaja.

Edustajaa ei kuitenkaan voida nimeta tarkastuslautakuntaan,
keskusvaalilautakuntaan eika lautakunnan alaiseen johtokuntaan.

Kaupunginvaltuusto on 30.9.2024 § 36 erottanut kuntalain 34 §:n
nojalla kaupunginhallituksen ja valinnut samalla uuden
kaupunginhallituksen 31.5.2025 paattyvalle toimikaudelle.
Kaupunginvaltuusto on edella mainitulla paatoksella valinnut
kaupunginhallituksen jasenet ja varajasenet seuraavasti:

Pertti Hakanen pj, varalla Pauli Pietila
Jenni Jokinen | vpj, varalla Merja Helander
Kari Kaaja Il vpj, varalla Jukka Pusa
Antti-Matti Mattila, varalla Heimo Hanhilahti
Jarkko Makipaa, varalla Jari Kaihlamaki
Wilhelm von Nandelstadh, varalla Kirsi Tuomola
Paivi Pelttari, varalla Maritta Laiho

Janne Prihti, varalla Olli Karki-Chaiwut
Pirjo Raunio, varalla Sari Hassi

Leena Saarela, varalla Timo Haapanen
Maire Villo, varalla Ulla Yli-Hongisto

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajansa ja tarvittaessa

varaedustajansa seuraaviin lautakuntiin, johtokuntiin, neuvostoihin ja
neuvottelukuntiin:

Ymparistolautakunta
Tyollisyyslautakunta

Sivistyslautakunta

Tekninen lautakunta

Sastamalan Vesi likelaitoksen johtokunta
Vanhusneuvosto

Vammaisneuvosto

Elinkeinopoliittinen neuvottelukunta
Kulttuuriasian neuvottelukunta
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Kaupunginhallitus

Paatos

Lisatietoja

Poytikirja 14/2024

§ 167 07.10.2024

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Edustajiksi ja varaedustajiksi valittiin:

Ymparistolautakunta
Paivi Pelttari, varalla Kari Kaaja

Tyollisyyslautakunta
Kaupunginhallituksen edustajia ei valittu.

Sivistyslautakunta
Antti-Matti Mattila, varalla Pirjo Raunio

Tekninen lautakunta
Maire Villo, varalla Leena Saarela

Sastamalan Vesi liikelaitoksen johtokunta
Jarkko Makipaa, varalla Wilhelm von Nandelstadh

Vanhusneuvosto
Leena Saarela, varalla Jenni Jokinen

Vammaisneuvosto
Sari Hassi, varalla Janne Prihti

Elinkeinopoliittinen neuvottelukunta
Wilhelm von Nandelstadh, Pertti Hakanen

Kulttuuriasian neuvottelukunta
Maire Villo, varalla Jarkko Makipaa

hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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§ 168 07.10.2024

Kaupunginhallituksen edustajat yhteistyotoimikunnassa

KHALL 07.10.2024 § 168

446/00.00.01.02/2021

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Yhteistoimintaohjeen mukaan yhteistyotoimikunnassa on 14 jasenta,
joista 7 on tyOnantajan edustajaa ja 7 tyontekijoiden edustajaa.
Ohjeen mukaan yhteistydtoimikunnan toimikausi on nelja vuotta.

Ohjeen mukaan tydnantajan edustajina yhteisty6toimikunnassa ovat
kaupunginjohtaja, henkildstojohtaja, tydhyvinvointikoordinaattori,
tydsuojelupaallikét (2) ja kaupunginhallituksen valitsemat kaksi
edustajaa. Kaupunginhallitus valitsee edustajilleen varaedustajat ja
viranhaltijoiden varajasenina toimivat heille tehtavankuvissa
maaratyt sijaiset tai muuten maaritellyt varajasenet.

Kaupunginvaltuusto on 30.9.2024 § 36 erottanut kuntalain 34 §:n
nojalla kaupunginhallituksen ja valinnut samalla uuden
kaupunginhallituksen 31.5.2025 paattyvalle toimikaudelle. Uuden
kaupunginhallituksen tulee valita edustajansa yhteistyotoimikuntaan
31.5.2025 paattyvan toimikautensa ajaksi.

hallintojohtaja Tapio Rautava

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus valitsee yhteistyotoimikuntaan 31.5.2025
paattyvan toimikautensa ajaksi kaksi edustajaansa ja heille
henkilokohtaiset varaedustajat.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallituksen edustajaksi yhteistyotoimikuntaan 31.5.2025
paattyvalle toimikaudelle valittiin Jenni Jokinen ja varalla Leena

Saarela seka Pertti Hakanen ja varalla Kari Kaaja.

hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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Kaupunginhallitus § 169 07.10.2024

Edustajan nimeaminen Suomen kirjainstituutin saation hallitukseen vv. 2025-2026

KHALL 07.10.2024 § 169
531/00.00.01.03/2024

Suomen kirjainstituutin saation tarkoituksena on edistaa ja vaalia
suomalaista kirjakulttuuria ja kirjallisuutta seka yllapitaa ja vahvistaa
suuren yleison ymmarrysta kirjan ja kirjallisuuden ilmentamasta
kulttuuriperinnosta, kulttuurihistoriasta ja yhteiskunnallisesta
merkityksesta.

Suomen kirjainstituutin saatio hallinnoi Suomalaisen kirjan museo
Pukstaavia, Sastamalan seudun museota sekd Suomen
Kirjainstituuttia.

Suomen kirjainstituutin saation sr perustajajasenet

10.10.2003 perustetun saation perustajajasenina olivat Grafia ry.,
Kirjakauppaliitto ry., Suomen Kirjailijaliitto ry., Suomen Kulttuurira-
hasto, Suomen Kustannusyhdistys ry., Suomen Naytelmakirjailijaliit-
to ry., Tampereen yliopiston tukisaatio, Tieteellisten seurain valtuus-
kunta, Kustannus Oy Aamulehti, Tyrvaan Kirjakauppa Oy, Tyrvaan
Sanomat Oy, Vammalan evankelisluterilainen seurakunta seka Huit-
tinen, Hameenkyrd, Kiikoinen, Lavia, Mouhijarvi, Orivesi, Suodennie-
mi, Tampere, Urjala, Vammala ja Aetsa.

Saation hallitus

- 9-jasenisen hallituksen toimikausi on kaksi vuotta. Toimikausien
maaraa ei ole rajattu. Joka toinen toimintavuosi on
vaihtovuorossa 4 ja joka toinen 5 jasenta.

- Saantojen mukaan "Sastamalan kaupunki nimeaa hallitukseen
kaksi jasenta. Muut jasenet hallitus nimeaa perustajajasenten,
niiden yhteisdjen tai yhtididen edustajien tai yksityisten
henkildiden keskuudesta, jotka ovat mukana edistamassa
saation tarkoitusta ja sen toteuttamista naiden saantojen
mukaisesti". Yksi kuntaedustuspaikka on ollut vaihtuva: Orivesi
2003-2006, Huittinen 2007-2012 ja Hdmeenkyrd 2013-2018 ja
Pori 2019 alkaen.

Hallitusty6ta toimikautena 2024—-2025 jatkavat

- Paivi Heikkila-Halttunen, Suomen Kulttuurirahaston ja
Tieteellisten seurain valtuuskunta

- Paivi Helander, Grafia ry.

- Anna Lyyra-Seppanen, Tampereen kaupunki

- Antti Lepistd, Sastamalan kaupunki

- Anneli Kanto, Suomen Kirjailijaliitto ry. ja Suomen
Naytelmakirjailijaliitto ry.
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Seuraavia perustajajasenia pyydetadn nimeamaan ehdokas
hallituksen jaseneksi kaksivuotiskaudeksi 2025-2026

- Suomen Kustannusyhdistys ry.

- Porin kaupunki

- Sastamalan kaupunki

Erovuoroisia vuoden 2024 lopussa ovat
- Paivi Maki-Kerttula, Sastamalan kaupunki
- Johanna Jakomaa, Porin kaupunki

Ehdokas hallituksen jaseneksi yhteytietoineen pyydetaan
toimittamaan 22.9.2024 saation asiamiehelle: Marja Hanninen-Tolvi,
Pukstaavi, Marttilankatu 12, 38200 Sastamala (puh. 050 313 1414,
marja.hanninen-tolvi@pukstaavi.fi).

Pyynndsta Sastamalan kaupunki on saanut lisdaikaa ehdokkaan
ilmoittamiseen kaupunginhallituksen kokoukseen 7.10.2024 saakka.

Vakiintuneen kaytannén mukaisesti Sastamalan kaupungin toinen
edustaja on ollut luottamushenkild ja toinen viranhaltija.

hallintojohtaja Tapio Rautava

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa nimeta viestinta- ja markkinointipaallikkd
Maarit Rappin Sastamalan kaupungin jasenehdokkaaksi Suomen
Kirjainstituutin saation hallitukseen seuraavaksi toimikaudeksi el
vuosiksi 2025-2026.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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Kaupunginhallitus § 170 07.10.2024

Esko Aholan perintovarojen kayttaminen

KHALL 07.10.2024 § 170

5/02.07.02/2022
Kaupunginhallitus on paattanyt 22.1.2024 § 5 konsernihallinnon
hallinnoitavana olevien perintdvarojen kayttosuunnitelmista vuodelle
2024. Taman jalkeen konsernihallinnon hallinnoitavaksi
(konsernihallinnon tili 2346, alatili 102) ovat tulleet Esko Aholan
perintdvarat, jotka kaupunki on saanut Valtiokonttorin paatoksen
mukaisesti liikunnallisen hyvinvointityon edistamiseen haettuun
tarkoitukseen.

Kaupunki on saanut kyseisia Esko Aholan perintovaroja rahana
32.525,61 euroa, minka lisaksi kaupunginhallitus on 16.9.2024 § 156
paattanyt myyda perintdona saadut Suodenniemen Leppalammin
kylassa sijaitsevat tilat Makela 790-497-3-30 ja Satimo 790-506-1-58
rakennuksineen 42.555 euron kauppahinnalla. Perintovarojen
yhteisarvo on siten noin 75.000 euroa.

Suodenniemelta on lahestytty kaupunkia ja pyydetty osoittamaan
10.000 euroa kyseisista Esko Aholan perintdvaroista Suodenniemen
kunto-/pururadan kunnostamiseen. Suodenniemen Urheilijat on
merkittavalla tavalla panostanut kuntorata-alueen kunnostamiseen ja
kehittamiseen (mm. kuntoportaat, kota ja frisbeegolfrata). Kuntorata
kulkee tiealueella, jota kayttavat myos yksityiset kiinteistdnomistajat,
my0s talviaikana, jolloin kuntorata on latupohjana. Taman vuoksi
kyseiselle noin 500 metrin tiesouudelle on suunniteltu
rakennettavaksi rinnakkainen tie, jotta hiihtoladut pysyisivat
hiihdettavina myos tuolla osuudella. Urheilijat ovat saaneet yksityista
rahoitusta kyseiseen kunnostuskohteeseen tana vuonna
kaytettavaksi ehdolla, ettd myds kaupunki osallistuisi tahan
kunnostustyohon 10.000 eurolla.

Esko Aholan perintdvarojen osoittaminen edelld mainittuun
tarkoitukseen on perusteltua, koska perintdvarat ovat tulleet
kaupungille Suodenniemelta ja koska kuntoradan kunnostaminen
edistaa liikunnallista hyvinvointitydta. Muilta osin perintdvarojen
kaytosta kaupunginhallitus voisi paattaa vuoden 2025 alussa
samalla, kun kaupunginhallitus paattda muidenkin hallinnoimiensa
perintovarojen kaytosta.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava
Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta Esko Aholan perintdvaroista
osoitetaan 10.000 euroa Suodenniemen kunto-/pururadan
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kunnostamiseen edella selosteosassa mainitulla tavalla.
Perintovarojen muusta kaytosta paatetaan mydhemmin.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202

Oheismateriaali
Anomus Esko Aholan perintdvarojen kaytosta
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§14 23.09.2024
§79 01.10.2024
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Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueelle siirtyvan henkiloston virkojen perustaminen ja

tayttaminen

TYOLLLTK 23.09.2024 § 14

Siirtyvia TE-palveluiden tehtavia valtiolla hoitava henkilosto siirtyy
likkeenluovutuksella luovutuksensaajan (eli perustettavat
tydvoimaviranomaiset) palvelukseen entisin tyo- tai virkasuhteen
ehdoin. Uusi tydnantaja arvioi, onko kyseessa tyo- vai virkasuhde.
Virkasuhteesta on kysymys, jos tehtavaan kuuluu julkisen vallan
kayttoa.

Luovutushetkella tarkoitetaan ajankohtaa, jolloin luovutuksensaaja
ryhtyy tosiasiallisesti kayttamaan maaraysvaltaa ja harjoittamaan
liketoimintaa. Lain mukaan voimassa olevista virka- ja tyOsuhteista
johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvat luovutushetkella, eli tassa
tapauksessa 1.1.2025, luovuttajalta luovutuksensaajalle. TE-
palveluiden tehtavia valtiolla hoitava henkilosto siirtyy
automaattisesti luovutuksensaajan (tydvoimaviranomaiset)
palvelukseen.

Jokainen tyovoimaviranomainen perustaa virat itsehallintonsa
perusteella. Nain ollen valtion virat eivat siirry liikkeenluovutuksessa,
vaan vastaanottava tydvoimaviranomainen perustaa siirtyvan
toiminnan edellyttamat virat. Tyota tehdaan virkasuhteessa, jos
tehtaviin sisaltyy julkisen vallan kayttoa.

TE-palvelut 2024 -uudistuksella ei tavoitella henkilostovahennyksia.
Tehtavat siirtyvat liikkeen luovutuksella uudelle tydnantajalle.
Tehtavissa voi tapahtua muutoksia. On myos mahdollista, etta
esimerkiksi tyon sijaintipaikkakunta vaihtuu tydllisyysalueen sisalla
jarjestamisvastuullisesta kunnasta sopijakuntaan.
Jatkoliikkeenluovutus voidaan tehda siirtymavuoden 2025 aikana.

Luovutuksensaajat tarvitsevat siirtyvan henkildston asiantuntemusta
ja osaamista tehtavien hoitamiseen. Monet TE-hallinnon tyotehtavat
vaativat lainsaadannon erityisosaamista seka ymmarrysta
palveluverkostosta ja tarjottavista palveluista kokonaisuutena. Uudet
tydvoimaviranomaiset tarvitsevat naiden tehtavien hoitamiseksi
siirtyvan henkiloston osaamista. On tarkeaa, etta tyollisyyspalvelut
saadaan turvattua myds liikkeenluovutuksen jalkeen heti 1.1.2025
alkaen.

TE-palvelutehtavien jatkuessa uudessa organisaatiossa henkiloston
tyétehtaviin voi tulla muutoksia. Jos kunnassa tai kuntayhtymassa on
tarvetta tehda organisaatiomuutoksia, jotka voivat johtaa esimerkiksi



Sastamalan kaupunki

Tyollisyyslautakunta
Henkilostojaosto
Kaupunginhallitus

Valmistelija

Esittelija

Poytikirja 14/2024 20
§ 14 23.09.2024
§79 01.10.2024
§ 171 07.10.2024

tehtavajarjestelyihin tai muihin muutoksiin tydvoiman kaytossa, on
tata koskevat erilliset yhteistoimintaneuvottelut kaytava kunnassa tai
kuntayhtymassa ennen kuin asiasta tehdaan paatoksia.
Yhteistoimintaneuvottelut voidaan aloittaa 1.1.2025 jalkeen.

Uuden tyonantajan (kunnan/kuntayhtyman) tulee noudattaa
mahdollisia muutoksia tehdessaan kunnan ja hyvinvointialueiden
viranhaltijasta annettua lakia (KVhL), tydsopimuslakia seka
tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annettua lakia.

KT ja paasopijajarjestot ovat sopineet kunta- ja hyvinvointialan virka-
ja tydehtosopimusten soveltamisen aikaistuksesta. Taten TE2024-
uudistuksen yhteydessa liikkeenluovutuksella siirtyvaan henkildstoon
sovelletaan kunta- ja hyvinvointialan tyo- ja virkaehtosopimusten
mukaisia ehtoja liikkkeen luovutuksesta eli 1.1.2025 lukien.

Valtion virka- ja tydehtosopimuksen soveltaminen siirtyvaan
henkilostoon paattyy 31.12.2024. liman aikaistusta TE-henkildsto
olisi siirtynyt kunta- ja hyvinvointialan virka- ja tydehtosopimusten
piiriin 1.3.2025.

KVTES:n (Yleinen osa, 10 § Tydntekijan tehtavat, Tyontekijat 1
momentin) mukaan tydntekijan tehtavista sovitaan tydsopimuksella,
mutta han on tarvittaessa velvollinen tilapaisesti siirtymaan muihinkin
tehtaviin, joita voidaan hanen koulutuksensa ja tyokokemuksensa
huomioon ottaen pitaa hanelle sopivina. Tilapainen siirto voi kestaa
enintaan kahdeksan viikkoa kerrallaan. Kunnallisesta viranhaltijasta
annetun lain 23 §:n perusteella kunnan tai hyvinvointialueen
viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi
paattaa, etta viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos
toiminnan uudelleen jarjestely tai muu perusteltu syy sita edellyttaa.

Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueelle siirtyy
jarjestamisvastuullisena toimivan Sastamalan kaupungin
palvelukseen TE-toimistosta 31 asiantuntijaa, 1
kehittamisasiantuntija ja 1 psykologi, ELY-keskuksesta 1
koulutusasiantuntija ja KEHA-keskuksesta 1 maksatustarkastaja.

Hallintosaanndn 48 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
henkilostdjaoston valmistelusta vakinaisten virkojen ja toimien
perustamisesta ja lakkauttamisesta. Henkilostdjaosto paattaa
vakinaisesti taytettavien virkojen ja toimien tayttoluvista.

tyollisyyspalvelupaallikko Tiina Leppaniemi, hallintojohtaja Tapio
Rautava

Tydllisyyspalvelupaallikko
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Tyollisyyslautakunta paattaa esittaa

1) henkildstojaostolle ja edelleen kaupunginhallitukselle, etta
tyollisyyspalveluihin perustetaan 31 vakinaista asiantuntijan virkaa,
yksi vakinainen kehittdmisasiantuntijan virka, yksi vakinainen
koulutusasiantuntijan virka, yksi vakinainen psykologin virka ja yksi
vakinainen maksatustarkastajan virka 1.1.2025 lukien,

2) henkiléstdjaostolle, etta se myodntaa edella mainittujen virkojen
tayttoluvat, mikali kaupunginhallitus hyvaksyy virkojen perustamisen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, hallintojohtaja Tapio
Rautava

Vs. henkilostojohtaja

Henkilostojaosto paattaa

1) esittéa kaupunginhallitukselle, etta tyollisyyspalveluihin
perustetaan 31 vakinaista asiantuntijan virkaa, yksi vakinainen
kehittamisasiantuntijan virka, yksi vakinainen koulutusasiantuntijan
virka, yksi vakinainen psykologin virka ja yksi vakinainen
maksatustarkastajan virka 1.1.2025 lukien ja

2) myontaa edella mainittujen virkojen tayttoluvat, mikali
kaupunginhallitus hyvaksyy virkojen perustamisen.

Hyvaksyttiin.

Tyollisyyspalvelupaallikkdé Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961

KHALL 07.10.2024 § 171

583/01.01.00.00/2024

Valmistelija

Esittelija

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, hallintojohtaja Tapio
Rautava

Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa, etta tyollisyyspalveluihin perustetaan 31
vakinaista asiantuntijan virkaa, yksi vakinainen
kehittdmisasiantuntijan virka, yksi vakinainen koulutusasiantuntijan
virka, yksi vakinainen psykologin virka ja yksi vakinainen
maksatustarkastajan virka 1.1.2025 lukien.

Hyvaksyttiin yksimielisesti. Merkittiin, ettd kaupunginhallituksen
jasen Pirjo Raunio ilmoitti olevansa esteellinen (palvelussuhdejaavi)
asiassa. Jasen Raunio poistui kokouksesta ennen taman asian
kasittelya.

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961
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§ 15 23.09.2024
§ 80 01.10.2024
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Sastamalan tyollisyyspalvelujen toimien muuttaminen viroiksi TE2024-uudistuksen
toimeenpanoon liittyen

TYOLLLTK 23.09.2024 § 15

Sastamalan kaupunki on ollut mukana tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilussa, joka kaynnistyi 1.3.2021 ja jatkuu 31.12.2024 asti.
Kokeilujen paatyttya julkiset tydvoima- ja yrityspalvelut siirtyvat
kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025 alkaen (Laki
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta 23.3.2023/380). Uudistukseen
liittyy kiinteasti samanaikaisesti voimaan tulevat lakiuudistukset: laki
tyollistymisen monialaisesta edistamisesta (Tym-laki, 23.3.2023/381)
ja kotoutumislaki (681/2023).

Tyovoimapalvelujen jarjestamislaki siirtaa valtionhallinnosta kunnille
kaikki tyo- ja elinkeinotoimistojen tehtavat, osan elinkeino-, liikenne-
ja ymparistokeskusten seka tyo- ja elinkeinoministerion Kehittamis-
ja hallintokeskuksen tehtavista, yhteensa yli 100 uutta tehtavaa.

Laki tyollistymisen monialaisesta edistamisesta sisaltda aiemman
tyollistymista edistavan yhteispalvelulain mukaisia tehtavia ja uutena
tehtavana kunnille tulee nuorten monialaisten palvelujen
jarjestamisvastuu.

Kotoutumista edistavan lainsdadanndn uudistuksessa kunnille tulee
aiempien tehtavien lisaksi uutena tehtavana monikielisten neuvonta-
ja ohjauspalvelujen ja yhteiskuntaorientaation jarjestaminen
kotoutuijille.

Meneillaan on siis historiallisesti suuret muutokset, jotka tulevat
vaikuttamaan tulevaisuudessa kuntien tehtavarakenteeseen ja
edellyttaa kunnilta uudenlaista osaamista.

Sastamalan kaupunki ja viisi muuta kuntaa (Punkalaidun,
Hameenkyro, Ikaalinen, Parkano ja Kihnid) muodostavat Lantisen
Pirkanmaan tyodllisyysalueen. Sastamalan kaupunki toimii
jarjestamisvastuullisena kuntana. Jarjestamissuunnitelman
mukaisesti kukin tyollisyysalueen kunta vastaa tulevaisuudessa
lahipalveluistaan. Sastamalan kaupunki tuottaa lahipalvelut lisaksi
Punkalaitumen kunnalle erillisella yhteistoimintasopimuksella
|ahipalveluiden osalta. Edellisten lisaksi Sastamalan kaupunki
vastaa koko tyollisyysalueen keskitetyista TE-palveluista ja sen
lisdksi kunnan lakisaateisista kotoutumissuunnitelmista ja
yhteiskuntaorientaation jarjestamisesta maahanmuuttajille.
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Tydllisyyden edistamisen kuntakokeilujen kaynnistyessa Sastamalan
kaupunki perusti maaraaikaisia palveluohjaajan virkoja kokeilun
ajaksi vuoden 2024 loppuun asti. Tama tapahtui muuttamalla jo
olemassaolleita vakinaisia toimia maaraisesti viroiksi. Talla hetkella
kuntakokeilussa TE-palvelutehtavissa on nelja (4) palveluohjaajaa,
joista yksi vastaa myds kunnan kotouttamispalveluista, ja yksi
palvelupaallikkd seka lisaksi tyollisyysalueen valmistelussa
tyodllisyyspalvelupaallikkd, tyodllisyyskoordinaattori ja 50 %:n tydajalla
kotouttamiskoordinaattori, jonka toinen puoli tybajasta on osoitettu
Sastamalan kaupungin kotouttamistyohon.

Palvelupaallikkd vastaa Sastamalan kaupungin ja Punkalaitumen
kunnan yhteistoimintasopimukseen perustuvasta Punkalaitumen
asiakaspalvelusta. Punkalaitumen kunta maksaa vuosittain yhteensa
noin yhden asiantuntijan palkkauskulut yhteistoimintasopimuksen
mukaisesti Sastamalan kaupungille.

Tyollisyysalueen valmistelua tekevien tyodllisyyspalvelupaallikdn ja
tyéllisyyskoordinaattorin kustannukset seka 50 % kotouttami-
skoordinaattorin kustannuksista jaetaan tyollisyysalueen kuntien
kesken yhteistoimintasopimuksen kustannusjakoperusteiden
mukaisesti.

TE-asiantuntijan tehtavat ovat vaativia asiantuntijatehtavia, joihin ei
ole ollut Idydettavissa osaavaa tyovoimaa. Tehtavien haltuunotto
moninaisine lainsaadantdineen ja tehtavineen kestaa
vahimmillaankin noin vuoden. Kaupungin tulisikin huolehtia, etta
uudistusten voimaan tullessa lakisaateisia tehtavia on hoitamassa
osaava ja ammattitaitoinen henkilokunta. TE-uudistuksen
toimeenpanon varmistamiseksi palveluohjaajien vakanssit on
muutettava vakinaisiksi viroiksi 1.1.2025 alkaen.

Poiketen siita, mita kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
annetun lain (304/2003) 4 §:ssa saadetaan julkisesta
hakumenettelysta, kunta tai kuntayhtyma voi ottaa palveluksessaan
tydvoimapalveluidn jarjestamisestaa annetun lain voimaan tullessa
olevan tydsopimussuhteisen tyontekijan vastaavaan
virkasuhteeseen ilman julkista hakumenettelya. Virkasuhteeseen
ottaminen ilman julkista hakumenettelya edellyttaa, etta henkilon
palvelussuhde on jatkunut ilman keskeytysta mainitun lain
voimaantulon jalkeen. Ylla mainitun poikkeuksen mukainen
virkasuhteeseen ottaminen on mahdollista tehda vuoden 2025
loppuun asti.

Edella mainittua poikkeusta voidaan soveltaa tassa tapauksessa,
koska nyt maaraaikaisissa viroissa toimivien palveluohjaajien
(taustalla vakituiset toimet) palvelussuhteet ovat jatkuneet ilman
keskeytysta kyseisen lain voimaantulon jalkeen.



Sastamalan kaupunki
Tyollisyyslautakunta

Henkilostojaosto
Kaupunginhallitus

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

HEJA 01.10.2024 § 80

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Poytikirja 14/2024 25

§ 15 23.09.2024
§ 80 01.10.2024
§172 07.10.2024

Hallintosaanndn 48 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
henkilostdjaoston valmistelusta vakinaisten virkojen ja toimien
perustamisesta ja lakkauttamisesta. Henkilostdjaosto paattaa
vakinaisesti taytettavien virkojen ja toimien tayttoluvista.

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, hallintojohtaja Tapio
Rautava

Tydllisyyspalvelupaallikkd

Tyollisyyslautakunta paattaa esittaa henkilostdjaostolle ja edelleen
kaupunginhallitukselle, ettd Sastamalan kaupungin
tyodllisyyspalveluissa olevat palveluohjaajien toimet muutetaan
vakinaisiksi viroiksi 1.1.2025 lukien ja etta nykyiset maaraaikaisissa
viroissa toimivat palveluohjaajat siirretdan naihin vakinaisiin virkoihin
1.1.2025 lukien.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

tyollisyyspalvelupaallikko Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961

Tyollisyyspalvelupaalliikkd Tiina Leppaniemi, hallintojohtaja Tapio
Rautava

Vs. henkildstojohtaja

Henkildstdjaosto paattaa esittda kaupunginhallitukselle, etta
Sastamalan kaupungin tyollisyyspalveluissa olevat palveluohjaajien
toimet muutetaan vakinaisiksi viroiksi 1.1.2025 lukien ja etta nykyiset
maaraaikaisissa viroissa toimivat palveluohjaajat siirretaan naihin
vakinaisiin virkoihin 1.1.2025 lukien.

Hyvaksyttiin.

Tyollisyyspalvelupaallikkdé Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961

KHALL 07.10.2024 § 172

588/01.01.00.00/2024

Valmistelija

tyollisyyspalvelupaalliikkod Tiina Leppaniemi, hallintojohtaja Tapio
Rautava



Sastamalan kaupunki
Tyollisyyslautakunta

Henkilostojaosto
Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Poytikirja 14/2024 26

§ 15 23.09.2024
§ 80 01.10.2024
§172 07.10.2024

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta Sastamalan kaupungin
tyollisyyspalveluissa olevat palveluohjaajien toimet muutetaan
vakinaisiksi viroiksi 1.1.2025 lukien ja etta nykyiset maaraaikaisissa
viroissa toimivat palveluohjaajat siirretdan naihin vakinaisiin virkoihin
1.1.2025 lukien.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961



Sastamalan kaupunki Poytékirja 14/2024 27

Kaupunginhallitus §173 07.10.2024

Hallintokuntien poytakirjat
KHALL 07.10.2024 § 173

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat hallintokuntien

poytakirjat:

- tydllisyyslautakunta 23.9.2024
- sivistyslautakunta 25.9.2024
- Sastamalan Veden johtokunta 25.9.2024
- yhteistyotoimikunta 1.10.2024
- henkilostéjaosto 1.10.2024
- konserni- ja elinvoimajaosto 1.10.2024

- ymparistoterveydenhuollon jaosto 2.10.2024

viranhaltijapaatokset:

- kaupunginjohtaja § 16
- hallintojohtaja § 14

Kuntalain 92 §:n mukaan kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja voivat ottaa kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty
kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen tai kaupunginhallituksen
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt
paatoksen. Kaupunginhallituksen alaisia viranomaisia ovat
valtuustoa lukuun ottamatta kunnan muut toimielimet seka yksittaiset
viranhaltijat, joilla on oikeus tehda hallintopaatoksia.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa kuntalain 92
§:n 5 momentin mukaan ottaa lain tai asetuksen mukaisia lupa-,
ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevia asioita, eika
yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai
sosiaalitoimen asioita.

Otto-oikeuden kayttamisesta on kuntalain 92 §:n ohella maarayksia
kaupungin hallintosdannon 39-42 §:issa.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita poytakirjat tiedoksi saaduksi ja
toteaa, ettei niissa ole kaupunginhallituksen kasiteltavaksi siirrettavia
asioita.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus §173 07.10.2024

Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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Kaupunginhallitus §174 07.10.2024

limoitusasiat
KHALL 07.10.2024 § 174

1. Kuntayhtymien esityslistat ja poytakirjat:

- Pirkanmaan liiton maakuntahallituksen kokouksen 23.9.2024
esityslista.

- SASKY koulutuskuntayhtyman yhtymahallituksen kokouksen
26.9.2024 poytakirja.

- SASKY koulutuskuntayhtyman tarkastuslautakunnan kokouksen
27.9.2024 poytakirja.

2. Pirkanmaan tydllisyyskatsaus elokuulta 2024: Sastamalan
tyottomyysaste 7,8 %.

3. Vanhusneuvoston kokouksen 13.9.2024 poytakirja.

4. Alueellisen jatehuoltolautakunnan kokouksen 2.10.2024
poytakirja.

5. Elokuun talouskatsaus.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita ilmoitusasiat tiedoksi saaduksi.
Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 159, § 160, § 161, § 162, § 163, § 164, §
173,§ 174

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain
valmistelua tai taytantoonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 165, § 166, § 167, § 168, § 169, § 170, § 171, §
172

Oikaisuvaatimusohje

(kuntalain mukainen oikaisuvaatimus)

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon (www.sastamala.fi)
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa

asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen paatoksen
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen
saa tehda ensimmaisena arkipaivana taman jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on asianomaiselle toimielimelle, on ilmoitettava
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- asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan

- paatdksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) seka paatdéksen paivamaara ja
pykala tai diaarinumero

- paatos, johon haetaan oikaisua

- miltéd kohdin paatokseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

- jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite

- jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilo,
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava jaljempana olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista

Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii perille kunnan kirfjaamoon
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon virka-ajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan paattymista myods
sahkopostilla tai telekopiona lahettajan omalla vastuulla.

Yhteystiedot:

Sastamalan kaupunginhallitus
Kayntiosoite: Tampereentie 5

Postiosoite: PL 23 38201 SASTAMALA
Sahkdpostiosoite: sastamala@sastamala.fi

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei perita maksua.



