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Tyottdomyysetuudella tuetun tydnhakijan omaehtoisen opiskelun
tavoitteena on parantaa aikuisten ammattitaitoa ja mahdollisuutta
saada tyo6ta tai sailyttaa tyopaikka seka turvata ammattitaitoisen
tyovoiman saatavuutta. Painopiste on lyhytkestoisissa ja nopeaa
tydmarkkinoille sijoittumista edistavissa opinnoissa.

Laissa tyovoimapalvelujen jarjestamisesta (380/2023) on
saadetty (73 §) opiskelun tukemisen yleisista edellytyksista ja
etuisuuksista:

Tyonhakijalla, joka on tayttanyt 25 vuotta ja joka opiskelee
omaehtoisesti, on oikeus tyottomyysturvalaissa tarkoitettuun
tyottomyysetuuteen mainitussa laissa saadetyin edellytyksin, jos:

1) tydnhakijalla on tydvoimaviranomaisen toteama koulutustarve ja
viranomainen arvioi, etta omaehtoisen opiskelun tukeminen on
tyovoimapoliittisesti tarkoituksenmukaisin keino parantaa
tyonhakijan ammattitaitoa ja mahdollisuuksia saada tyota tai
sailyttaa tyopaikkansa;

2) opiskelun katsotaan olennaisesti parantavan tydnhakijan
mahdollisuuksia tydllistya avoimille tydmarkkinoille;

3) opiskelusta on sovittu tydllistymissuunnitelmassa tai sita
korvaavassa suunnitelmassa 75 §:ssa saadetylla tavalla; ja

4) muut tassa luvussa saadetyt edellytykset tayttyvat.

Laissa kotoutumisen edistamisesta (681/2023) saadetaan (22 §)
maahanmuuttajien omaehtoisten opintojen tukemisesta:

Maahanmuuttajalla, joka opiskelee omaehtoisesti, on oikeus
tyottomyysetuuteen tassa laissa ja tyottomyysturvalaissa saadetyin
edellytyksin, jos:

1) maahanmuuttajalla on tydvoimaviranomaisen toteama
koulutustarve ja tydvoimaviranomainen arvioi, etta omaehtoinen
opiskelu tukee maahanmuuttajan kotoutumista ja tyollistymista;

2) opiskelusta on sovittu kotoutumissuunnitelmassa; ja

3) muut tassa luvussa saadetyt edellytykset tayttyvat.

Oikeudesta opiskelun ajalta maksettavaan kulukorvaukseen
saadetaan tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun 103-107
§:ssa.

Tuettavasta opiskelusta on sovittava tyollistymissuunnitelmassa tai
sitd korvaavassa suunnitelmassa ennen opintojen aloittamista.
Tyonhakijalla ei ole subjektiivista oikeutta opiskella
tyéttdmyysetuudella tuettuna. Tydnhakija-asiakas ei voi hakea
muutosta TE-viranomaisen palvelutarpeen perusteella tekemaan
ratkaisuun siita, etta tyottomyysetuudella tuettua omaehtoista
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opiskelua ei sisallyteta tyollistymissuunnitelmaan.

Tyonhakijan omaehtoisille opinnoille ei ole laissa asetettu
vahimmaiskestovaatimusta, eika opintojen enimmaiskestoakaan ole
rajoitettu. Tydnhakija voi saada tyottomyysetuutta omaehtoisten
opintojen ajalta enintaan 24 kuukautta kutakin suunnitelmassa
sovittua opintokokonaisuutta kohden. Jos opintojen tavoitteena on
perusopetuksen oppimaaran suorittaminen, opintojen muodostamaa
kokonaisuutta voidaan tukea enintaan 48 kuukauden ajan.

Omaehtoisen opiskelun tukemisesta tulisi linjata, jotta palvelun
tarkoituksenmukaisuus ja yhdenvertaisuus toteutuisi koko
tyodllisyysalueella. Tydttomyysetuudella omaehtoisten opintojen
suorittaminen tulee lahtea tyomarkkinoiden tarpeesta, muussa
tapauksessa opiskella voi muilla opintososiaalisilla etuisuuksilla.

Jarjestamislain mukaan voidaan tukea enintaan 24 kuukautta, mutta
jarjestelma ei tuolloin tue tydnhakijan nopeaa tyomarkkinoille
sijoittumista. Laki mahdollistaa mm. korkeakouluopintojen
tukemisen, jolloin tukeminen kohdistuu pitkakestoisiin opintoihin.
Koska tuen myodntaminen edellyttaa maararahoja kuntien
talosarvioissa ja sisaltaa myontokriteereihin liittyvaa harkintaa,
tarvitaan linjausta tilanteisiin, jolloin opintojen tukeminen
tyollisyysalueella on tarkoituksenmukaista ja perusteltua.
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Tyollisyyspalvelupaallikko
Tyollisyyslautakunta paattaa, etta tyollisyysalueella tuetaan
paasaantoisesti vain tydmarkkinoiden tarpeesta lahtevia

lyhytkestoisia opintoja ja kotoutumista edistavaa
kotoutumiskoulutusta.
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