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Poytéakirjan nahtavillapito

Sastamalan kaupungin tietoverkossa (www.sastamala.fi) 13.11.2024
alkaen seka Sastamalan kaupungintalossa, hallinto 3. krs,
13.11.2024 kello 9-15

Ptk tark.
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Tyollisyyslautakunta § 26 11.11.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

TYOLLLTK 11.11.2024 § 26
Hallintosdannoén 144 §:n mukaan avattuaan kokouksen
puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja paatosvaltainen.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Tyollisyyslautakunta § 27 11.11.2024

Poytéakirjantarkastajien valinta
TYOLLLTK 11.11.2024 § 27

Hallintosdannén 156 §:n mukaan pdytakirjan pitamisesta ja
sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Tyollisyyslautakunta on paattanyt 26.8.2024 § 3, etta sen kokousten
poytakirjat tarkastetaan paasaantoisesti heti kokousten jalkeen
kahden poytakirjantarkastajan toimesta ja etta poytakirjantarkastajat
valitaan aakkosjarjestyksessa.

Esittelija Tydllisyyspalvelupaallikké
Paatosehdotus Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Janne Ojala ja
Paivi Pelttari.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 28 11.11.2024

Asiantuntijat tassa kokouksessa

TYOLLLTK 11.11.2024 § 28

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hallintosdanndén 141 §:n mukaan jasenten ja esittelijan lisaksi
lasnaolo- ja puheoikeus tyodllisyyslautakunnan kokouksessa on
kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla. Myos
nuorisovaltuuston edustajalla on lasnaolo- ja puheoikeus lukuun
ottamatta salassa pidettavia asioita. Muiden henkiloiden lasnaolo- ja
puheoikeudesta paattaa tyollisyyslautakunta erikseen.

Tyollisyyslautakunta on paattanyt 26.8.2024 § 4, etta pysyva
lasnaolo-oikeus tyollisyyslautakunnan kokouksissa on esittelijan
(tyollisyyspalvelupaallikko) ja poytakirjanpitajan (hallintojohtaja,
konsernilakimies tai tyollisyyskoordinaattori) lisaksi
tyollisyyskoordinaattorilla.

Lisaksi tyollisyyslautakunta voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta
yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa
asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

hallintojohtaja Tapio Rautava

Tydllisyyspalvelupaallikko

Tyollisyyslautakunta paattaa, etta tassa kokouksessa ovat
kaupunginjohtajan, tyodllisyyspalvelupaallikdn, hallintojohtajan ja
tyollisyyskoordinaattorin lisaksi lasna seuraavat asiantuntijat:

- kansainvalisyys- ja kotoutumiskoordinaattori Pirjo Raunio § 30.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202
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§ 29 11.11.2024

Ajankohtaiset suunnitteluasiat

TYOLLLTK 11.11.2024 § 29

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus
Paatos

Lisatietoja

Ajankohtaisia suunnitteluasioita:

- Tyovoimapalveluiden ammatinvalinnanohjauksen ja
uraohjauksen psykologisten testien hankinta.
Testausmenetelmiin lukeutuvat mm.

Kykytestit

Persoonallisuustestit

Tyopersoonallisuustestit

Digitaalinen lukiseula.

i NS

- Sopimus merenkulkualan tyénvalityspalvelun hankkimisesta.

hallintojohtaja Tapio Rautava, tyollisyyspalvelupaallikko Tiina
Leppaniemi

Tydllisyyspalvelupaallikko

Tyollisyyslautakunta kay keskustelun ajankohtaisista
suunnitteluasioista.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961
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Tyollisyyslautakunta § 30 11.11.2024

Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen kotoutumisohjelma

TYOLLLTK 11.11.2024 § 30

480/04.03.01.00/2024
1.1.2025 voimaan tulevassa laissa kotoutumisen edistamisesta
(681/2023, jaliempana kotoutumislaki) saadetaan kunnan
kotoutumisohjelmasta.

Ty0- ja elinkeinoministerié (TEM) on ohjeistanut kuntia 19.6.2024
kirjeella kotoutumislain mukaisen kotoutumisohjelman
jarjestamisesta kunnassa ja kotoutumislain mukaisten korvausten
maksatuksen edellytyksista 1.1.2025 alkaen. Kotoutumisohjelma ja
sita kuvaava asiakirja ovat kotoutumislain mukaisten korvausten
maksatuksen edellytys.

Kotoutumisohjelma on kunnan jarjestama kotoutumisen alkuvaiheen

palvelukokonaisuus, jonka vahimmaissisalldista saadetaan

kotoutumislain 13 §:ssa.

Kotoutumisohjelman tulee sisaltaa ainakin:

- 0saamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi tai
monialaisen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi,

- edellisen pohjalta laadittava kotoutumissuunnitelma seka sen
monialainen versio,

- monikielinen yhteiskuntaorientaatio,

- kotoutumiskoulutus ja siihen sisaltyva kielitaidon paattétestaus,

- muuta koulutusta ja palveluita, jotka edistavat suomen ja ruotsin
kielen osaamista, luku- ja kirjoitustaitoa, yhteiskunta- ja
tydelamavalmiuksia seka tyollistymista ja yrittajyytta

- kotoutumisohjelman aikaista ohjausta ja neuvontaa.

Vahimmaissisaltojen lisaksi kunta voi kehittaa myos omia
palveluitaan kotoutumisohjelman osaksi.

Kunnan tulee laatia kotoutumisohjelman palvelukokonaisuudesta
asiakirja, jossa kuvataan kotoutumisen alkuvaiheen palvelut,
palveluiden vastuutahot seka palveluihin liittyva yhteistyd muiden
toimijoiden kanssa.

Tybvoimaviranomainen vastaa kotoutumisohjelmaan sisaltyvien
palveluiden jarjestamisesta tyonhakijana olevalle maahanmuuttajalle
ja kotoutuja-asiakkaalle. Kunta maarittelee itse, mika taho kunnassa
vastaa kotoutumisohjelmaan sisaltyvien tydvoiman ulkopuolella
oleville tarkoitettujen palvelujen jarjestamisesta. Kotoutumisohjelma
tai sen osa voidaan myds toteuttaa useamman kunnan tai
tydvoimaviranomaisen yhteistydssa.

TEM:n kirjeessa kunnille muistutetaan etta kotoutumislain mukaisten
korvausten maksatuksen edellytyksena on 1.1.2025 alkaen
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§ 30 11.11.2024

kotoutumisohjelma, sita kuvaava asiakirja ja sopimus ELY-
keskuksen kanssa. KEHA-keskus tarkistaa tammikuun 2025
korvausten maksatusta varten, etta kunnat tayttavat edella mainitut
korvausten maksatuksen edellytykset.

Kunnan tulee toimittaa kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja
alueensa ELY-keskuksen kirjaamoon viimeistaan 5.12.2024.

Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueen (Kihnid, Parkano, Ikaalinen,
Hameenkyro, Sastamala ja Punkalaidun) jarjestamissuunnitelmassa
ja uudistuksen valmistelussa on lahtokohta ollut, etta
kotouttamispalvelut tuotetaan tydllisyysalueella osin keskitetysti.
Kaikki tydvoimaviranomaisen lakisaateiset palvelut ovat keskitettyja
palveluja ja kunnan lakisaateisista tehtavista osa tuotetaan
keskitetysti tyollisyysalueen sopijakuntiin.

Kotoutumisohjelman laatimista tyollisyysalueen kuntiin on
koordinoitu Sastamalan kaupungin toimesta. Tyollisyysalueen
kaikista kunnista kotoutumisohjelman laatimiseen on osallistunut eri
toimialojen asiantuntijoita. Kotoutumisohjelmaan sisaltyy kaikkien
tyollisyysalueen kuntien yhteinen osuus, jossa kuvataan kaikki
lakisaateiset keskitetysti toteutettaviksi sovitut toimenpiteet ja
yhteisen osuuden jalkeen kuvataan kuntakohtaiset osuudet.

Oheismateriaalina seuraa Lantisen Pirkanmaan tyoéllisyysalueen
kotoutumisohjelma.

Kotoutumisohjelmaa ei kotoutumislain mukaan tarvitse erikseen
hyvaksya, mutta se saatetaan kuitenkin tyollisyyslautakunnan
kasiteltavaksi.

hallintojohtaja Tapio Rautava, tydllisyyspalvelupaallikko Tiina
Leppaniemi, kansainvalisyys- ja kotoutumiskoordinaattori Pirjo
Raunio

Tydllisyyspalvelupaallikkod

Tyollisyyslautakunta paattaa omalta osaltaan merkita
oheismateriaalina olevan Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueen
kotoutumisohjelman tiedoksi, esittaa tyollisyysalueen muille kunnille
ohjelman kasittelemista ja toimittaa ohjelman Pirkanmaan ELY-
keskukselle. Kotoutumisohjelmaa paivitetaan tarvittaessa
tyollisyysalueen kotoutumis- ym. asiantuntijoiden toimesta ja
paivityksia ei tarvitse erikseen saattaa toimielinten kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

kansainvalisyys- ja kotoutumiskoordinaattori Pirjo Raunio, puh.
040 620 9264
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Tyollisyyslautakunta § 30 11.11.2024

Oheismateriaali
Kotoutumisohjelma lantinen Pirkanmaa 2024-2025
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Tyollisyyslautakunta § 31 11.11.2024

Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen tarkistaminen

TYOLLLTK 11.11.2024 § 31

165/14.07.00/2023
Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen muodostavat Hameenkyron
kunta, lkaalisten kaupunki, Kihnidon kunta, Parkanon kaupunki,
Punkalaitumen kunta seka Sastamalan kaupunki. Kunnat ovat
hyvaksyneet ja allekirjoittaneet yhteistoimintasopimuksen, jolla
sopimuskunnat sitoutuvat toteuttamaan yhdessa Lantisen
Pirkanmaan tydllisyysalueena julkisia tydvoimapalveluita ja niihin
liittyvia tehtavia 1.1.2025 alkaen jarjestamislain (Laki
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta) mukaisesti. Sastamalan
kaupunki toimii tyollisyysalueen vastuukuntana ja sen
tyollisyyslautakunta lain edellyttdmana tydvoimaviranomaisena.

Yhteistoimintasopimus on kuntalain 52 §:n mukainen sopimus
kuntien yhteisesta toimielimesta ja se koskee tyovoimapalveluiden
jarjestamisesta annetussa laissa saadettyjen tydvoimapalveluiden
jarjestamisvastuuta. Jarjestamisvastuussa oleva oleva vastuukunta
vastaa kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaisesti palvelujen ja muiden
toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja
laadun maarittelemisesta, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta
ja viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Sen estamatta, mita kuntalain 8 §:n 2 momentin 5 kohdassa
saadetaan, jarjestamisvastuussa oleva kunta voi sopia laissa
tarkoitetun tydvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan
kayttamisesta noudattaen mita kuntalain 54 §:ssa saadetaan
sopimuksesta viranomaistehtavan hoitamiseksi (tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta annettu laki, 13 §).

Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen varsinaista toimintaa on
valmisteltu aktiivisesti tydllisyysalueen kuntien kesken taman vuoden
aikana. Valmistelun my6ta on tullut esille tarve tehda joitakin
lisdyksia ja tdsmennyksia kuntien valiseen yhteistoiminta-
sopimukseen. Yhteistoimintasopimuksen luvun 17 mukaan
sopimusta voidaan muuttaa yhteistoiminta-alueen kuntien
valtuustojen yhtapitavilla paatoksilla.

Oheismateriaalina seuraa yhteistoimintasopimuksen

tarkistusluonnos, johon lisdysesitykset on merkitty punaisella fontilla
ja poistettavat kohdat keltaisella ja yliviivaten.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava, tydllisyyspalvelupaallikko Tiina
Leppaniemi

Esittelija Tyollisyyspalvelupaallikkd
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Tyollisyyslautakunta § 31 11.11.2024

Paatosehdotus Tyollisyyslautakunta paattaa esittda Lantisen Pirkanmaan
tyollisyysalueen kunnille yhteistoimintasopimuksen tarkistamista
oheismateriaalina olevan luonnoksen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202

Oheismateriaali

Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalue Yhteistoimintasopimus Paivitys
Syksy 2024
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Tyollisyyslautakunta § 32 11.11.2024

Viranomaistehtavien toimivallan siirto Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueen
vastuukunnalta sopimuskunnille

TYOLLLTK 11.11.2024 § 32

640/00.01.01.04/2024
TE-palvelujen jarjestaminen siirtyy kunnille 1.1.2025. Uudistuksen
tavoitteena on palvelurakenne, joka edistaa parhaalla mahdollisella
tavalla tyontekijoiden nopeaa tyollistymista ja lisaa tyo- ja
elinkeinopalvelujen tuottavuutta, vaikuttavuutta, monipuolisuutta ja
palveluiden yhdenvertaista saatavuutta seka elinkeino- ja
tyollisyyspalveluiden integraatiota.

Tydllisyysalueen kunnat jarjestavat jarjestamislain mukaiset
tydvoimapalvelut ja niihin liittyvat tehtavat kuntalain 8 §:n
tarkoittamana yhteistoimintana vastuukuntamallilla. Kuntien vastuut
ja velvollisuudet on kuvattu jarjestamislainsaadanndssa ja
sopimuskuntien hyvaksymassa yhteistoimintasopimuksessa.
Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen vastuukuntana toimii
Sastamalan kaupunki kuntien valisen yhteistoimintasopimuksen
mukaisesti.

Vastuukunta Sastamala vastaa lahipalveluista tydnhakija-
asiakkaiden ja tyonantajien viranomaistehtavista oman
toimialueensa osalta. Sastamala vastuukuntana vastaa koko
tydllisyysalueen osalta keskitettavista lakisaateisista palveluista
Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen viranomaistehtavan
hoitamisesta sopimuksen mukaisesti.

Kukin tydllisyysalueen kunta vastaa sille delegoitujen palveluiden
tarjoamisesta ja niista aiheutuvista kustannuksista omalla alueellaan.

Kuntalain 54 §:n perusteella kunnalle, kuntayhtymalle tai sen
viranomaiselle laissa saadetty tehtava, jossa toimivaltaa voidaan
siirtaa viranhaltijalle, voidaan sopimuksella antaa virkavastuulla
toisen kunnan tai kuntayhtyman viranhaltijan hoidettavaksi.

Sastamalan kaupunki seka Hameenkyron kunta, lkaalisten kaupunki,
Kihnion kunta, Parkanon kaupunki ja Punkalaitumen kunta ovat
hyvaksyneet ja allekirjoittaneet yhteistoimintasopimuksen, jolla
sopimuskunnat sitoutuvat toteuttamaan yhdessa Lantisen
Pirkanmaan tyollisyysalueena julkisia tydvoimapalveluita ja niihin
liittyvia tehtavia 1.1.2025 alkaen jarjestamislain (Laki
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta) mukaisesti.

Sopimuskunnat vastaavat oman kuntansa osalta jarjestamislain
mukaisten palveluiden jarjestamisesta silta osin, kun niita ei ole
keskitetty vastuukunta Sastamalalle. Sopimuskunnille delegoitavat
palvelut on maaritelty oheismateriaalina olevissa sopimuksissa (Kuntalain
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54 §:n mukainen sopimus Lantisen Pirkanmaan tyoéllisyysalueen
viranomaistehtavan hoitamisesta). Sopimuskunnille jarjestettavaksi
siirretyt palvelut tulee tarjota asiakkaan palvelutarpeen mukaisesti.
Nama palvelut tuotetaan huomioiden tydllisyysalueen toiminnalle
asetetut tavoitteet ja noudattaen yhteista toimintamallia. Palveluiden
jarjestamisessa hyddynnetaan monialaista palvelutuotantoa
toimintamallin mukaisesti. Sopimuskunnat voivat sopia keskinaisesta
palvelutuotannosta erillisilla yhteistoimintasopimuksilla. Tassa on
huomioitava palvelujen yhdenvertainen saatavuus.

Yhteistoimintasopimuksen luvussa 3 sopijakunnat ovat sopineet, etta
tyodllisyyslautakunta valvoo, etta toimintaa johdetaan
tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja taloudellisesti. Lisaksi
tydllisyyslautakunnan tehtavana on seurata toiminnan
tuloksellisuutta ja talousarvion toteutumista.

Yhteistoimintasopimuksen solmineet kunnat vastaavat oman
kuntansa osalta tyonhakijoiden tarkoituksenmukaisesta
ohjaamisesta keskitettyihin palveluihin osana asiakkaan
tyodllistymispolun koordinointia.

Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueen vastuukuntana toimiva
Sastamalan kaupunki ja sen tydllisyyslautakunta voi kuntien valisen
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti siirtda toimivaltaa kuntalain 54
§:n mukaisesti ja yhteistoimintasopimuksen luvun 3 perusteella
toisen kunnan viranomaiselle.

Tyollisyyslautakunta siirtaa viranomaistehtavien toimivallan
lahipalveluiden osalta Hameenkyron kunnan, lkaalisten kaupungin ja
Parkanon kaupungin tyollisyyspalveluiden viranhaltijoille. Ne
virkanimikkeet, joille viranomaistehtavien toimivalta siirretaan, on
maaritelty kuntakohtaisesti. Parkanon kaupunki ja Kihnion kunta
laativat keskinaisen yhteistoimintasopimuksen vastuualueensa
palveluiden jarjestamisesta, samoin Sastamalan kaupunki ja
Punkalaitumen kunta oman vastuualueen osalta.

Mikali sopimuskunta ei kykene jarjestamaan sille delegoituja tehtavia
toistuvasta ja pitkakestoisesta syysta johtuen, on talldin
vastuukunnalla vastuu palveluiden tuottamisesta
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Tallaiset tilanteet kasitellaan
tyollisyyslautakunnassa. Talldin vastuukunnalla on oikeus peria
palveluiden jarjestamisesta aiheutuneet kustannukset
sopimuskunnalta taysimaaraisesti yleiskustannuskerroin
huomioiden. Vastuukunnalla on oikeus maaritella tapa, jolla se
tuottaa palvelut sopimuskunnalle.

Kustannustenjaon periaatteista ovat tyollisyysalueen kunnat
sopineet yhteistoimintasopimuksen luvussa 8.
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tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, hallintojohtaja Tapio
Rautava

Tydllisyyspalvelupaallikkd

Tyollisyyslautakunta paattaa hyvaksya oheismateriaalina olevat
kuntalain 54 §:n mukaiset sopimukset Lantisen Pirkanmaan
tydllisyysalueen viranomaistehtavien hoitamisesta Hameenkyron
kunnan, lIkaalisten kaupungin ja Parkanon kaupungin kanssa ja
siirtaa kyseisissa sopimuksissa maariteltyjen viranomaistehtavien
toimivallan Hameenkyrdon kunnan, lkaalisten kaupungin ja Parkanon
kaupungin sopimuksissa nimetyille tyollisyyspalveluiden
viranhaltijoille 1.1.2025 lukien.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Lepaniemi, puh. 040 668 3961

Kuntalain 54 §n mukainen sopimus Lantisen Pirkanmaan
tyodllisyysalue ja Hameenkyrd

Kuntalain 54 §n mukainen sopimus Lantisen Pirkanmaan
tyodllisyysalue ja lkaalinen

Kuntalain 54 §n mukainen sopimus Lantisen Pirkanmaan
tyodllisyysalue ja Parkano
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Tyollisyyslautakunta § 33 11.11.2024

Tyollisyyslautakunnan toimivallan delegointi Sastamalan kaupungin
tyollisyyspalvelujen viranhaltijoille

TYOLLLTK 11.11.2024 § 33

712/00.01.01.04/2024
Sastamalan kaupungin hallintosaannon 29 §:n mukaan
tydllisyyslautakunnan tehtavana on hoitaa Sastamalan kaupungin
osalta ja muiden sopijakuntien puolesta Lantisen Pirkanmaan
tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksessa tarkoitetut kunnan
tydvoimaviranomaisen tehtavat noudattaen Sastamalan kaupungin
hallintosaantoa ja muita saantoja, maarayksia ja ohjeita.

Tyollisyyslautakunnan tehtavana on jo vuoden 2024 aikana
valmistella toimintaa ja tehda paatoksia, jotta tydvoimaviranomaisen
varsinainen toiminta edella mainitun lain mukaisesti voi alkaa
1.1.2025 lukien.

Hallintosaannon 28 §:n mukaan lautakunta voi toimialallaan
oikeuttaa viranhaltijan puolestaan ratkaisemaan lautakunnan
paatosvaltaan kuuluvan asian.

Hallintosaantoéa ollaan parhaillaan viela tasmentamassa
tyollisyyslautakunnan osalta siten, etta tyollisyyslautakunta voi siirtaa
toimivaltaansa tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain
(380/2023) ja kotoutumisen edistamisen annetun lain (681/2023)
mukaisissa tehtavissa alaisilleen viranhaltijoille ja sopijakunnille
kuntalain 54 pykalan mukaisesti.

Tyollisyyslautakunnan toimivaltaa on tarkoituksenmakaista siirtaa
Sastamalan kaupungn tyollisyyspalvelujen viranhaltijoille liitteessa
esitetylla tavalla 1.1.2025 lukien.

Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava, tydllisyyspalvelupaallikko Tiina
Leppaniemi, tyollisyyskoordinaattori Jari Kaijankoski

Esittelija Tydllisyyspalvelupaallikkd

Paatosehdotus Tyollisyyslautakunta paattaa delegoida toimivaltaansa Sastamalan
kaupungin tyollisyyspalvelujen viranhaltijoille litteessa esitetylla
tavalla 1.1.2025 lukien.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, puh 040 668 3961
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Tyollisyyslautakunta § 33 11.11.2024
Liitteet

Liite 1 Tydllisyyslautakunnan toimivallan delegointi Sastamalan
viranhaltijoille
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Tyollisyyslautakunta § 34 11.11.2024

Sastamalan kaupungin ja Punkalaitumen kunnan valinen yhteistoimintasopimus
tyollisyyspalvelujen ja kotoutumispalvelujen hoitamisesta

TYOLLLTK 11.11.2024 § 34

165/14.07.00/2023
Tyovoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirtyy kunnille
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta annetun lain (380/2023)
mukaisesti 1.1.2025.

Sastamalan kaupunki ja Punkalaitumen kunta ovat yhdessa
Hameenkyron kunnan, Ikaalisten kaupungin, Kihnion kunnan ja
Parkanon kaupungin solmineet kuntalain (410/2015) 52 §:n
mukaisen sopimuksen kuntien yhteisesta toimielimesta. Sopimus
koskee tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetussa laissa
saadettyjen tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuuta. Tahan
yhteistoimintamalliin ja -sopimukseen sitoutuneet kunnat
muodostavat edella mainitun lain mukaisen yhteistoiminta-alueen eli
Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen.

Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueella kuntalain 51 §:n mukaisena
vastuukuntana toimii Sastamalan kaupunki ja sen tyollisyys-
lautakunta toimii lain edellyttamana tydévoimaviranomaisena.
Jarjestamisvastuussa oleva vastuukunta vastaa kuntalain 8 §:n 2
momentin mukaisesti palvelujen ja muiden toimenpiteiden
yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja laadun
maarittelemisesta, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja
viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Sen estamatta, mita kuntalain 8 §:n 2 momentin 5 kohdassa
saadetaan, jarjestamisvastuussa oleva kunta voi sopia laissa
tarkoitetun tydvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan
kayttamisesta noudattaen mita kuntalain 54 §:ssa saadetaan
sopimuksesta viranomaistehtavan hoitamiseksi (tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta annettu laki, 13 §).

Tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaan tyollisyysalueen
sisalle voidaan muodostaa kahdesta tai useammasta kunnasta
vastuualue. Sastamalan kaupunki ja Punkalaitumen kunta
muodostavat oheismateriaalina olevalla sopimuksella
tyollisyysalueen sisalle yhteistoimintasopimuksen mukaisen
vastuualueen, jolla Sastamalan kaupunki tuottaa jarjestamislain
(380/2023) mukaiset julkiset tydvoima- ja yrityspalvelut ja osan
kotoutumislain (681/2023) mukaisista kotoutumispalveluista
Punkalaitumen kunnalle. Paaasiallisena palvelupisteena toimii
Sastamalan kaupungin keskustassa sijaitseva palvelupiste.
Palveluja voidaan mahdollisuuksien mukaan myds tuottaa
Punkalaitumen kunnan osoittamassa lahipalvelupisteessa. Ne
palvelut, joita ei tuoteta lahipalveluina, tuotetaan keskitettyina



Sastamalan kaupunki

Tyollisyyslautakunta

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Oheismateriaali
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palveluina joko vastuukunnan tai toisen tyollisyysalueen toimesta.
Palvelut tuotetaan yhdenvertaisesti koko tydllisyysalueella

hallintojohtaja Tapio Rautava, tydllisyyspalvelupaallikko Tiina
Leppaniemi

Tyollisyyspalvelupaallikko

Tyollisyyslautakunta paattda omalta osaltaan hyvaksya Sastamalan
kaupungin ja Punkalaitumen kunnan valisen yhteistoiminta-
sopimuksen tyollisyyspalvelujen ja kotoutumispalvelujen
hoitamisesta oheismateriaalina olevan luonnoksen mukaisesti.
Sopimus tulee voimaan 1.1.2025 lukien.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961

Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalue Sopimus Sastamalan ja
Punkalaitumen valilla 1.1.2025 alkaen
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§ 35 11.11.2024

limoitusasiat

TYOLLLTK 11.11.2024 § 35

Valmistelija
Esittelija
Paatosehdotus
Paatos

Lisatietoja

1. TyO- ja elinkeinoministerion 4.11.2024 paivatty paatos 30 000
euron valtionavustuksen (tilapaisen suojelun lisatuki) myontamisesta
Sastamalan kaupungille.

2. Tyollisyyslautakunnan seuraava kokous on 16.12.2024 klo 13.00.

hallintojohtaja Tapio Rautava

Tyollisyyspalvelupaallikko

Tyollisyyslautakunta paatta merkita ilmoitusasiat tiedoksi saaduiksi.
Hyvaksyttiin yksimielisesti

tyollisyyspalvelupaallikkd Tiina Leppaniemi, puh. 040 668 3961
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 26, § 27, § 28, § 29, § 31, § 35

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain
valmistelua tai taytantdonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 30, § 32, § 33, § 34

Oikaisuvaatimusohje

(kuntalain mukainen oikaisuvaatimus)

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon (www.sastamala.fi)
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa

asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen paatdksen
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatos on asetettu nahtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen
saa tehda ensimmaisena arkipaivana taman jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on asianomaiselle toimielimelle, on ilmoitettava

- asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan
- paatdksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) seka paatdoksen paivamaara ja


http://www.sastamala.fi/
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pykala tai diaarinumero

- paatos, johon haetaan oikaisua

- miltéd kohdin paatokseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

- jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite

- jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilo,
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava jaljempana olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista

Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii perille kunnan kirjaamoon
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon virka-ajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan paattymista myos
sahkopostilla tai telekopiona lahettajan omalla vastuulla.

Yhteystiedot:

Sastamalan kaupungin tyollisyyslautakunta
Kayntiosoite: Tampereentie 5

Postiosoite: PL 23 38201 SASTAMALA
Sahkodpostiosoite: sastamala@sastamala.fi

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei perita maksua.
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