Kunta-alan opetushenkiloston virka- ja tyoehtosopimuksen (OVTES) muuttuneet
sopimusmaaraykset 1.2.2025 alkaen

HEJA 25.03.2025 § 33
201/01.00.01/2025

Kunta- ja hyvinvointialan kehittdmisohjelman vuoden 2025 era on
OVTESIin osalta (osiot A-F) yhteensa 0,8 % (keskitetty erd 0,4 % ja
paikallinen era 0,4 %). Keskitettyyn eraan liittyvat muuttuneet
sopimusmaaraykset tulevat voimaan joko 1.2.2025, 1.6.2025 tai
1.8.2025.

1.2.2025 voimaan tulleet sopimusmuutokset:

OSIO B YLEISSIVISTAVAN KOULUN OPETUSHENKILOSTON
YHTEISET MAARAYKSET

8 § Vuosisidonnainen lisa (voimaan 1.2.2025)

Luokanopettajan ja vastaavan paatoimisen tuntiopettajan (pois
lukien hinnoittelut 4 03 04 02 8 ja 4 03 07 05 4) vuosisidonnaisen
lisdn 5 vuoden perusteella maksettu 4 % muuttuu 3 %:ksi 1.2.2025
lukien. Vuosisidonnaisen lisan prosentit 1.2.2025 lukien ilmenevat
taman maarayksen vuosisidonnaisten lisien taulukosta.

OSIO B, LIITE 1 PERUSKOULU

4 § Luokanopettajan (luokanopetus) hinnoittelutunnukset ja
peruspalkka (ks. palkkaliite) (voimaan 1.2.2025)

Luokanopettajan (pois lukien hinnoittelu 4 03 04 02 8)
vuosisidonnaisen lisa 5 vuoden perusteella maksettu 4 % muuttuu 3
%:ksi. Taman vuoksi luokanopettajan peruspalkkaa ja
tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 1.2.2025 lukien 1,41 %:lla (ks.
palkkaliite). Korotus ei koske luokanopettajan hinnoittelua 4 03 04 02
8.

27 § Tuntiopettajan peruspalkka (voimaan 1.2.2025)

1 mom. Tuntiopettajan peruspalkka (ks. palkkaliite) ja
hinnoittelutunnukset Vuosiluokkien 1—-6 paatoimisen tuntiopettajan
(pois lukien hinnoittelu 4 03 07 05 4) vuosisidonnaisen lisa 5 vuoden
perusteella maksettu 4 % muuttuu 3 %:ksi. Taman vuoksi
vuosiluokkien 1-6 paatoimisen tuntiopettajan peruspalkkaa ja
tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 1.2.2025 lukien 1,41 %:lla (ks.
palkkaliite). Korotus ei koske tuntiopettajan hinnoittelua 4 03 07 05 4.

OSIO F, LIITE 10 MUSIIKKIOPPILAITOS

2 § Musiikin perusopetuksen opettajan hinnoittelutunnukset ja
peruspalkka (ks. palkkaliite) (voimaan 1.2.2025)

Vuosisidonnaisen lisan 8 vuoden perusteella maksettu 1
prosenttiyksikko siirretdan 1.2.2025 lukien 5 vuoden perusteella
maksettavaan vuosisidonnaiseen lisdan. Taman vuoksi
peruspalkkaa ja tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 1.2.2025 lukien
0,1 %:lla (ks. palkkaliite).

4 § Vuosisidonnainen lisa (voimaan 1.2.2025)



Toimivallan peruste

Vuosisidonnaisen lisan 8 vuoden perusteella maksettu 1
prosenttiyksikko siirretaan 1.2.2025 lukien 5 vuoden perusteella
maksettavan vuosisidonnaiseen lisaan. Vuosisidonnaisen lisan
prosentit 1.2.2025 lukien ilmenevat taman maarayksen
vuosisidonnaisten lisien taulukosta.

9 § Paatoimisen tuntiopettajan palkka ja opetusvelvollisuus (voimaan
1.2.2025)

Vuosisidonnaisen lisan 8 vuoden perusteella maksettu 1
prosenttiyksikko siirretaan 1.2.2025 lukien 5 vuoden perusteella
maksettavaan vuosisidonnaiseen lisaan. Taman vuoksi
hinnoittelutunnuksen mukaista peruspalkkaa ja tehtavakohtaista
palkkaa korotetaan 1.2.2025 lukien 0,1 %:lla (ks. palkkaliite).

11 § Sivutoimisen tuntiopettajan hinnoittelutunnukset ja tuntipalkkiot
(ks. palkkaliite) (voimaan 1.2.2025)

Sivutoimisen tuntiopettajan tuntipalkkiota korotetaan 1.2.2025 lukien
0,84 %:n yleiskorotuksella.

OSIO F, LIITE 12 KANSALAISOPISTO

13 § Tuntipalkkiot (voimaan 1.2.2025)

Tuntiopettajan tuntipalkkiota korotetaan 1.2.2025 lukien 0,84 %:n
yleiskorotuksella.

Osio G:n kelpoisuuslisa 1.3.2025 lukien:

Osion G:n (Varhaiskasvatuksen opetushenkildstd) kelpoisuuslisasta
on sovittu osana kehittamisohjelman vuoden 2025 eria.
Kelpoisuuslisaa sovelleteen OVTES osio G paivakotien
henkilostoon. Kelpoisuuslisaa maksetaan varhaiskasvatuksen
opettajan kelpoisuusvaatimukset tayttavasta tutkinnosta 15 e/kk, ja
kasvatustieteiden maisterin tutkinnosta 37,88 e/kk.

Vuoden 2024 OVTESin paikallisten jarjestelyerien ja
kehittamisohjelman paikallisen jarjestelyeran maksatuksen korjaus:

Loppuvuonna suoritetussa palkkatarkastuksessa havaittiin, etta
neuvottelutuloksen mukaisten hinnoittelutunnusten tulkinnassa, ja
sen myota palkanlaskennassa, on tapahtunut virhe, jonka
seurauksena myos epapateville opettajille on maksettu
neuvottelutuloksen vastaisesti korkeampaa Sastamala-palkkaa.
Virheellisesti maksetut palkat korjattiin, mutta korjaus aiheutti myos
tarpeen 1.6.2024 jarjestelyerien uudelleen laskennalle. Laskennan
perusteella korjatut Sastamala-palkat tulevat maksuun huhtikuun
palkanmaksun yhteyessa.

Kehittamisohjelman paikallisten erien 1.6.2025 kayttamisesta
kaydaan paikalliset neuvottelut henkilostojarjestdjen kanssa kevaan
2025 aikana.

hallintosaanto § 26
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henkilostdasiantuntija Mira Santala

Henkildsto- ja lakiasiainjohtaja

Henkildstdjaosto merkitsee tiedoksi kunta-alan opetushenkiloston
ty6- ja virkaehtosopimuksen (OVTES) 1.2.2025 voimaan tulleet
sopimusmuutokset seka vuoden 2024 paikallisten erien takautuvat
korjaukset.

Hyvaksyttiin.

henkildstéasiantuntija Mira Santala, puh. 040 487 7522



