Perusopetuksen vakituisen toimen ja maaraaikaisten virkojen perustaminen ja

tayttoluvat

HEJA 22.04.2025 § 41

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kasvatusjohtaja Pekka Kares ja opetuspaallikkd Kati Heikkila
esittavat perusopetuksen kouluvalmentajan vakituisen toimen
perustamista ja tayttolupaa seka kahden erityisluokanopettajan
maaraaikaisen viran perustamista ja tayttdlupaa seuraavasti:

1. Vakituinen toimi

Kouluvalmentajan vakituinen toimi 1.8.2025 alkaen.
Paaasiallinen sijoituspaikka Mouhijarven yhteiskoulu.
Kouluvalmentajan tehtavankuvaa ja toimintamallia on pilotoitu
hankerahoituksella. Toimintamallin vaikuttavuus
kouluhyvinvoinnin ja koululasnaolon tukemiseen, kiusaamisen
ehkaisyyn, ehkaisevaan paihdetyohon ja seka kodin ja koulun
yhteistydn vahvistamiseen on todennettavissa (esim.
Hyvinvointiprofiilin kyselyt, koulupoissaolot, kiusaamisen
vahentyminen). Kouluvalmentaja on oppilaiden arjessa lasna
paivittain ja pystyy joustavasti tukemaan oppilaita seka tekemaan
yhteisollisyytta ja kouluviintyvyytta tukevaa tyota. Toimintamallin
ja resurssin jatko vaikuttavuuden vuoksi nahdaan tarkeaksi ja
muuta resurssia saastavaksi toimeksi.

2. Maaraaikaiset virat

Erityisluokanopettajan maaraaikainen virka ajalle 1.8.2025-
31.7.2026. Paaasiallinen sijoituspaikka Sylvaan koulu.
Maaraaikaisuuden perusteena tuen oppilaiden maaran vaihtelu ja
perusopetuslain uudistuksesta johtuvat mitoitukset tuen
jarjestamiseen (voimaan 1.8.2025) seka
palveluverkkoratkaisuihin liittyva henkilostosuunnittelu.

Erityisluokanopettajan maaraaikainen virka ajalle 1.8.2025-
31.7.2026. Paaasiallisena sijoituspaikka Sylvaan koulu.
Maaraaikaisuuden perusteena tuen oppilaiden maaran vaihtelu ja
perusopetuslain uudistuksesta johtuvat mitoitukset tuen
jarjestamiseen (voimaan 1.8.2025) seka
palveluverkkoratkaisuihin liittyva henkildstésuunnittelu. Osa
resurssista kohdistuu oppilaisiin, joilla on vaikeuksia saada
perusopetuksen oppimaaraa suoritettua

Hallintosaanto § 48

Opetuspaallikkd Kati Heikkila ja henkilosto- ja lakiasiainjohtaja Katja
Arve-Salonen

Henkilosto- ja lakiasiainjohtaja

Henkilostojaosto paattaa
1. esittaa kaupunginhallitukselle kouluvalmentajan vakituisen toimen



perustamista ja

2. myontaa tahan tayttoluvan, mikali kaupunginhallitus perustaa
toimen, seka

3. perustaa kahden maaraaikaisen erityisluokanopettajan virat seka
myontaa niihin tayttdluvat esityksen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin. Keskustelun kuluessa jasen Kari Kaaja esitti, etta
kouluvalmentajan vakituista toimea ei perusteta. Koska muita
pyydettyja puheenvuoroja ei ollut, puheenjohtaja paatti keskustelun
ja totesi esittelijan ehdotuksen tulleen henkilostojaoston paatokseksi
ja Kari Kaajan ehdotuksen kannattamattomana rauenneen.

Lisatietoja Opetuspaallikkd Kati Heikkila, p. 040 648 2240

KHALL 26.05.2025 § 118
304/01.01.00.02/2025

Oppimisen tuen uudistuksen kokonaisresurssitarve ei ole viela
riittavasti tiedossa. Lisaksi kouluvalmentajien tarvetta tarkastellaan
kokonaisuudessaan palveluverkkouudistuksen yhteydessa.
Kouluvalmentajan toimi tulee naista syista perustaa tassa vaiheessa
maaraaikaisena.

Asia tulee tassa tarkoituksessa palauttaa henkilostojaostolle, joka
hallintosaannon 48 §:n mukaan paattaa maaraaikaisen toimen
perustamisesta.

Toimivallan peruste Hallintosaanto 48 §

Valmistelija opetuspaallikko Kati Heikkila ja henkildsto- ja lakiasiainjohtaja Katja
Arve-Salonen

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus palauttaa asian henkildstdjaostolle uudelleen
kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja opetuspaallikko Kati Heikkila, puh. 040 648 2240



