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Lisatietoja

Sastamalan kaupunki on ottamassa kayttoon henkiloston
tyosuhdepyoraedun. Pyoraedun palveluntarjoajaksi on kilpailutuksen
jalkeen valittu GoByBike.

Tyo6suhdepyodraetuun ovat oikeutettuja kaikki vakituiset ja vahintaan
6 kk kestavaan palvelus- tai virkasuhteeseen tulevat tyontekijat heti
tydsuhteen alkaessa. Pyoraetupolitikassa on kuvattu pyoraetua
yleisesti, sen vaikutusta palkkaan, kustannusvastuita seka
palkanmaksun keskeytymisen tai tydsuhteen paattymisen
vaikutuksia pyoraetuun. Tyosuhdepyoraetu astuu voimaan heti
henkilostolle jarjestettavan infon jalkeen 21.5.2025.
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Henkildsto- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen ja
tyohyvinvointikoordinaattori Paivi Raumanni

Henkilosto- ja lakiasiainjohtaja

Henkilostojaosto hyvaksyy pyoraetupolitiikan ja taman mukaisen
edun tarjoamisen henkilostolle.
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