
 
Elinkeinopoliittisen neuvottelukunnan asettaminen 
  
KHALL 16.06.2025 § 156    
475/00.00.01.05/2025    

 
Hallintosäännön 13 §:n mukaan kaupungissa on vaikuttamiseliminä 
nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, vammaisneuvosto, 
elinkeinopoliittinen neuvottelukunta ja kulttuuriasiain 
neuvottelukunta, joiden asettamisesta, kokoonpanosta ja 
toimintaedellytyksistä päättää kaupunginhallitus. 
 
Elinkeinopoliittinen neuvottelukunta toimii konserni- ja 
elinvoimajaoston alaisuudessa ja sen tehtävät ja toimintaperiaatteet 
on linjattu valmistelussa seuraaviksi: 
 
Elinkeinopoliittisen neuvottelukunnan tehtäväalaan kuuluvat: 
 
-  elinvoimaohjelman valmisteluun osallistuminen sekä 
elinvoimaohjelman toteutuksen ohjaaminen ja seuranta 
-  elinkeinoelämää koskevien kaupunkisuunnittelu- ja 
kehityshankeasioiden läpikäynti ja kommentointi 
- yritysvaikutusten arviointi kaupungin elinkeinopoliittisesti 
merkittävissä hankkeissa 
- konserni- ja elinvoimajaoston mahdollisesti määrittelemät muut 
tehtävät. 
 
Elinkeinopoliittinen neuvottelukunta antaa lausuntoja, tekee aloitteita 
ja esityksiä, mutta neuvottelukunnalla ei ole talous- eikä 
päätäntävaltaa. 
 
Elinkeinopoliittiseen neuvottelukuntaan valitaan edustaja kahden 
vuoden toimikaudeksi kerrallaan seuraavista toimijoista: 
 
-  kaupunginhallituksen edustajat (2) 
-  yrittäjäyhdistysten edustajat (2) 
-  suurten ja keskisuurten yritysten edustajat (2) 
-  MTK-yhdistysten edustaja (1) 
-  matkailuyritysten edustaja (1) 
-  Saskyn edustaja (1) 
 
Kokoonpano yhteensä 9 hlöä. 
 
Viranhaltijoista on mukana neuvottelukunnan toiminnassa ovat 
kaupunginjohtaja ja elinkeinojohtaja sekä tarvittaessa muita 
viranhaltijoita (esim. tekninen johtaja, maankäyttöjohtaja, 
kaupungingeodeetti ja markkinointi- ja viestintäpäällikkö). 
Neuvottelukunta voi kutsua lisäksi muita asiantuntijoita kokouksiinsa. 
 
Neuvottelukunta kokoontuu noin 4-6 kertaa/vuosi. 
 
Konserni- ja elinvoimajaosto on 22.8.2023 § 40 todennut, että 
elinkeinopoliittiseen neuvottelukuntaan tulisi seuraavalla kaudella 
valita myös työntekijäpuolen edustaja. 



 
Toimivallan peruste Hallintosääntö 13 § 
 
Valmistelija hallintojohtaja Tapio Rautava 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
- asettaa elinkeinopoliittisen neuvottelukunnan 31.5.2027 päättyväksi 
toimikaudeksi, 
 
- hyväksyä neuvottelukunnan tehtäväalueen, toimivallan ja 
kokoonpanon selosteosassa mainitun mukaisesti, 
 
- valita neuvottelukuntaan kaksi kaupunginhallituksen edustajaa, 
 
- antaa konserni- ja elinvoimajaoston tehtäväksi huolehtia 
neuvottelukunnan muiden edustajien nimeämisestä, ja 
 
- antaa konserni- ja elinvoimajaoston tehtäväksi nimetä 
neuvottelukuntaan myös työntekijäjärjestöjen edustajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Elinkeinopoliittiseen neuvottelukuntaan valittiin kaupunginhallituksen 
edustajiksi kaupunginhallituksen yksimielisen päätöksen perusteella 
päätösehdotuksesta poiketen kolme edustajaa ja heille 
varaedustajat seuraavasti:  
- Pertti Hakanen, varaedustaja Leena Mattila 
- Minna Isotalo, varaedustaja Jarkko Mäkipää 
- Kari Kaaja, varaedustaja Päivi Pelttari 

 
Lisätietoja hallintojohtaja Tapio Rautava, puh. 040 488 0202 
 
 


