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V i r t u a l  
I H



Virtual International 
House

• Läntisen työllisyysalueen kuntien yhteinen 
nettiportaali.

• Toisin kuin muilla International Houseilla, siihen ei 
kuulu fyysistä toimitilaa eikä walk in –
käyntiasiointia.

• Sen sijaan se on virtuaalinen paikka, josta asiakas 
saa kokonaisvaltaisesti kaiken tarvitsemansa 
tiedon, voi hoitaa asioita virtuaalisesti ja ottaa 
yhteyttä haluamastaan aiheesta.

• Se toimii sekä viranomaisasioinnissa että varsinkin 
alueen vetovoimaisuuden edistäjänä, uusien 
asiakkaiden ja asukkaiden houkuttelussa ja 
asettautumisen edistämisessä. 



Tavoitteena

• Annetaan kuva siitä, että alueelle helppo muuttaa.

• Luodaan kuva mahdollisuuksista ja niiden 
toteuttamisesta

• Kannustetaan asettautumaan, sillä tänne olet 
tervetullut

Houkuttelu, vastaanottavuus, 
asettautuminen

Miten tavoite saavutetaan?

• Samaa sisältöä kuin muissakin IH:ssa, mutta uutena 
elementtinä oman alueen elinvoiman ja yritysten 
laajempi esittely. 

• Sisältöön ja visuaaliseen ilmeeseen tulee panostaa.

Virtual IH rakenne



Huomioitavaa

• Suomessa asuvat maahanmuuttajat 
(esim. ukrainalaiset, jotka eivät ole vielä 
hakeneet kotikuntaa), muut vieraskieliset. 
Myös suoraan ulkomailta muuttavat.

• Alueelle työ- tai koulutusperusteisesti 
muuttavat joko suoraan ulkomailta tai 
muualta Suomesta

• Myös potentiaalisille kantasuomalaisille 
alueelle muuttaville yhteinen tiedotus- ja 
markkinointikanava

• Kannattaa huomioida myös etätyöntekijät

Kohderyhmä

• Suomi ja englanti, plussaa jos muita kieliä

Kieliversiot



Huomioitavaa

• ”perusteksti” kirjoitetaan mahdollisimman 
ajattomaksi. Samoja sisältöalueita kuin muillakin 
IH:lla.

• Linkit aina varsinaiseen asiaan, esim. ohjaa 
päivähoitopaikan hakemiseen kunnan sivulle, 
WiF ym.

• Asiakkaiden viesteihin vastaaminen viimeistään 
seuraavana työpäivänä. Sivustolla on asiakkaille 
Ota yhteyttä –lomake.

• Koottu tiedotuskanava kaikelle (hankkeiden ym. 
Tilaisuudet, työllisyysalueen tiedotukset jne..)

Päivitys

• elinkeinoelämälle markkinointikanava ulospäin.

• yritysten esittelyjä vai vain rekrytointikärki 
edellä? 

Elinkeino- ja yritysnäkyvyys



Hankehaku

Valtakunnallinen hankehaku: Kuntien työ

voimapalvelujen, verkostojen ja

yhteistyörakenteiden kehitt

äminen avoinna 30.9.2025 saakka! |

Rakennerahastot

EURA 2021: Länsi-Suomen ESR plus -ohjelman

toimintalinjan 4 alueellinen hankehaku

• Haetaan yhteishanketta Eteläisen Keski-
Suomen ja Eteläisen Satakunnan
työllisyysalueiden ja SASKY-
koulutuskuntayhtymän kanssa. SASKY 
päätoteuttaja ja Virtual IH on yksi
osahankkeista.

• Hakuaika päättyy 30.9.2025
• Valtakunnallinen hankehaku: Kuntien työvoimapalvelujen, verkostojen ja 

yhteistyörakenteiden kehittäminen avoinna 30.9.2025 saakka! | 
Rakennerahastot

ESR+ Erityistavoite 4.1 Polkuja
töihin

• Hankkeelle voidaan hakea rahoitusta myös muista
rahoituskanavista, jos kustannustaso säilyy
samana

• Esim. EURA 2021: Länsi-Suomen ESR plus -
ohjelman toimintalinjan 4 alueellinen hankehaku

Mahdollinen muu rahoituskanava

https://rakennerahastot.fi/-/valtakunnallinen-hankehaku-kuntien-tyovoimapalvelujen-verkostojen-ja-yhteistyorakenteiden-kehittaminen-avoinna-30.9.2025-saakka-
https://rakennerahastot.fi/-/valtakunnallinen-hankehaku-kuntien-tyovoimapalvelujen-verkostojen-ja-yhteistyorakenteiden-kehittaminen-avoinna-30.9.2025-saakka-
https://rakennerahastot.fi/-/valtakunnallinen-hankehaku-kuntien-tyovoimapalvelujen-verkostojen-ja-yhteistyorakenteiden-kehittaminen-avoinna-30.9.2025-saakka-
https://rakennerahastot.fi/-/valtakunnallinen-hankehaku-kuntien-tyovoimapalvelujen-verkostojen-ja-yhteistyorakenteiden-kehittaminen-avoinna-30.9.2025-saakka-
https://rakennerahastot.fi/-/valtakunnallinen-hankehaku-kuntien-tyovoimapalvelujen-verkostojen-ja-yhteistyorakenteiden-kehittaminen-avoinna-30.9.2025-saakka-
https://eura2021.fi/hakuilmoitukset/hakuilmoitus/64b9592d-da9c-44b5-8079-6e848c126f1f/
https://eura2021.fi/hakuilmoitukset/hakuilmoitus/64b9592d-da9c-44b5-8079-6e848c126f1f/


Rahoitus

• Jokaisella osahankkeella on oma budjettinsa, joka
tarkoittaa palkkauskustannuksia. 
Omarahoitusosuus on 20% tästä summasta.

• Flat rate on 40% hankkeen
palkkauskustannuksista eli sillä summalla
korvataan hankkeen kaikki muut kulut
(ostopalvelut, tilat, sähkö, matkakulut..)

• Hankkeelle on suunniteltu kahta
projektityöntekijää. Hankkeen kesto 3 vuotta.

Omarahoitusosuus ja flat rate 
40%

• Palkkauskustannukset/v: n. 110 000 €

• Omarahoitusosuus/v : 22 000 € (jaetaan Läntisen 
Pirkanmaan työllisyysalueella)

• Omarahoitusosuus koko hankkeen ajalta (3v): 66 
000€ (jaetaan Läntisen Pirkanmaan
työllisyysalueella)

• Flat rate 40% (3v): 132 000 €

Palkkauskustannukset (arvio)
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