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Kunnallisen teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 
mukaan kunnassa tulee olla TS-kehittämistyöryhmä, jossa ovat 
edustettuina kunta ja TS-sopijajärjestöjen paikallisyhdistykset, 
valtakunnalliset liittotason alayhdistykset tai tällaisen alayhdistyksen 
paikallisyhdistykset. 
 
TS-kehittämistyöryhmä käsittelee osaltaan TS:n mukaista tehtävä-
kohtaista palkkaa ja henkilökohtaista lisää koskevat arviointijärjes-
telmät ennen niiden vahvistamista kunnan päätöksentekoelimissä. 
TS-kehittämistyöryhmä seuraa tehtäväkohtaisen palkan ja henkilö-
kohtaisen palkan arviointijärjestelmän maksamisen toimivuutta ja 
tekee tarvittaessa niihin liittyviä kehittämis- ja muutosehdotuksia. TS-
kehittämistyöryhmä voi käsitellä myös muita yhdessä tarpeelliseksi 
katsomiaan TS:n palkkausmääräysten kehittämiseen liittyviä asioita. 
 
TS-kehittämistyöryhmän työnantajan edustajina toimivat henki-
löstöjohtaja, tekninen johtaja, maankäyttöjohtaja ja henkilöstö-
jaoston edustaja, joka on toiminut työryhmän puheenjohtajana. 
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Päätösehdotus Henkilöstöjaosto valitsee edustajansa TS-kehittämistyöryhmään.   

 
Päätös Henkilöstöjaoston edustajaksi Teknisten sopimuksen 

kehittämistyöryhmään valittiin Jenni Jokinen. 
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