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LUONNOS

Sisallys

@ Yleiskuva tyollisyysalueesta

@ Tyovoima ja tyottomyyden rakenne
@ Tybnantajan ja tyopaikat

@ Tyovoimapalveluiden jarjestaminen
@ Tyovoimapalveluiden kaytto

@ Taydentyvat mittarit

@ Tukimateriaali

KEHA-keskus | ELY-keskusten
UF-centret kehittdmis- ja hallintokeskus



Yleiskuva alueesta

e Tydllisyysalueen kuvaus

* Tutkijoiden tyovoimapalveluiden jarjestamiseen liittyvia havaintoja

KEHA-keskus | ELY-keskusten

UF-centret keh s-ja hallintokeskus



LUONNOS

Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalue

@ Tyollisyysalueen kunnat: Sastamala, Punkalaidun, Hameenkyro,
Ikaalinen, Parkano ja Kihnio
@ Tyovoima: 21 756 (vuosi 2025 tammi-kesa vajaa vuosikeskiarvo)
® Vuosimuutos +0,20 %
@ Vastuuasiantuntijoiden maara: 108
@ 108 tyonhakija-asiakasta per asiantuntija (koko maan keskiarvo 138)
@ Tyollisyystilanne (vajaavuosikeskiarvo tammi-kesakuu 2025)
@ Tyonhakijoita: 3 921 (vuosimuutos +3,65 %)
B Tyottomia tyonhakijoita: 2 125 (vuosimuutos +7,87 %)
B Pitkdaikaistyottomia: 695 (vuosimuutos +25,91 %) Sastamala
@ Uusia avoimia tydpaikkoja: 356 (vuosimuutos -27,49 %)
B Tyottomien osuus tyovoimasta: 9,8 % (vuosimuutos +0,7 %-yksikkoa
@ Kuntien osa-rahoittamien tyottomyysetuuksien kustannukset:
B 1-6/2025: 2 182 144¢€
B 1-6/2024: 944 338€ Punkalaidun

lkaalinen

KEHA-keskus | ELY-keskusten

o ) Tilastojen lahde: Tyonvalitystilasto, 1207
UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus

TEPA Asiakaskuormitus



LUONNOS

Lantinen Pirkanmaa

Tyollisyysalueen strategiset
painopisteet ja toimintaperiaate

B Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueen strategisena painopisteena on
muodostaa kuntien ekosysteemien ymparille kokonaisuus, joka tukee alueen
elinvoimaisuutta.

@ Tyollisyysalueen sopijakunnille on annettu toimivaltaa oman kunnan
|lahipalvelujen tuottamiseen siten, etta kuntien oman ekosysteemin
hyodyntaminen mahdollistuu paikallisessa palvelutuotannossa ja saadaan eri
asiantuntijoiden osaaminen tehokkaaseen kaytt6on asiakaslahtoisesti.

@ Alueen elinvoimaisuus perustuu paikalliseen osaamiseen, yritystoimintaan ja
koulutusmahdollisuuksiin, jotka tukevat tyollisyytta ja osaamisen kehittamista.
Toimintaperiaatteissa korostuu kuntien itsemaaramisoikeus, paikallinen
vhteisty0, asiakaslahtoisyys ja monialainen palvelutarjonta.

@ Tavoitteena tehokas ja vaikuttava tyollisyyden ja yrittdjyyden edistaminen
huolehtien alueen veto- ja pitovoimasta.

KEHA-keskus | ELY-keskusten
UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus



LUONNOS

Lantinen Pirkanmaa

Tyovoimapalveluiden jarjestamista
koskevat havainnot

B Tyonhakijoiden kasvokkaisen kontaktoinnin osuus kaikesta kontaktoinnista koko
tarkastelujakson ajan selkeasti koko maan keskiarvon ylapuolella

B Tyonantajakontaktoinnin taso laskenut jonkin verran (-32,49 %)
B Laskua vahemman, kuin koko maan keskiarvon osalta

@ Sama kehityssuunta ollut nahtavissa lukuisilla tyollisyysalueilla

B Kontaktien osalta tilasto on puutteellinen ja siina tarkastellaan vain URA-pohjaisia
kirjauksia tammi-huhtikuun ajanjaksolta. Tilasto ei myoskaan erittele
tyonantajakontaktien tyyppia.

@ Palvelusuunnitelmien ajantasaisuus erinomaisella tasolla (+11,6 %-yksikkda
verrattuna koko maan keskiarvoon)

B Seka virta 3 ettd 12 kk tyottomyyteen alle koko maan keskiarvon.

B Alkuhaastattelujen jarjestamiseen kulunut aika koko tarkastelujakson osalta
parempi, kuin koko maan keskiarvo. Kesakuussa eroa (mediaanin osalta) -4 paivaa.

B Asiakastyytyvaisyys keskimaaraisesti hieman koko maan keskiarvon ylapuolella
(3,73 vrt. 3,60)

B Lausuntojen kasittelyajat hyvin lyhyet ja selkeasti tavoiteajan puitteissa

@ Tyottdmien osuus palvelun padatténeista erityisesti omaehtoisen opiskelun osalta
huomattavasti suurempi verrattuna viime vuoteen

KEHA-keskus | ELY-keskusten
UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus



Tyovoima ja tyottomyyden
rakenne

* Tyonhakijat

* Tyottomat tyonhakijat

* Pitkaaikaistyottomat

* Pitkaaikaistyottomien osuus

* Tyottomien tyonhakijoiden osuus
* Tyottomyysjaksojen kesto

* Virtayli 3 /12 kk tyéttomyyteen

KEHA-keskus

UF-centret kehi dm|b—]é hallintokeskus
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Kaikki tyonhakijat
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LUONNOS

Tyottomat tyonhakijat
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Lantinen Pirkanmaa

[ TYéttﬁmien tyonhakijoiden maara
oli tammi-kesakuussa 2025 (vajaa
vuosikeskiarvo) +7,87 %
edellisvuoden vastaavaan
ajanjaksoon verrattuna

® 1-6/2023:1641
® 1-6/2024:1970
® 1-6/2025:2 125

@ Vuosimuutos (01-06/2025) koko
maassa +13,05 %

8 Erillishavaintoja:

8 Samoin kuin kaikkien
tyénhakijoiden kohdalla, myés
tyottémien tyénhakijoiden osalta
néhdddn laskua kevadn 2025
aikana.

Kesdkuussa eroa valtakunnalliseen
keskiarvoon -10,58 %-yksikkod

Eniten tyonhakijoita rakennus-,
korjaus ﬂ'a valmistustyéntekijéiden
(ennen kaikkea rakennustyontekijdt
ja konepaja- ja valimotydntekijéit)
ammattiryhmdssd

* Toiseksi eniten palvelu- ja
myyntityéntekijéiden
ammattig/hma’ssd (hoivapalvelun
ja terveydenhuollon tyéntekijdit)

KEHA-keskus
UF-centret

ELY-keskusten

ThEeRUS ) Tilastojen lahde: KEHA Tyonvalitystilasto, 1207
kehittamis- ja hallintokeskus



LUONNOS

Lantinen Pirkanmaa

Tyottomien tyonhakijoiden
osuus tyovoimasta

14 | B Tyottomien tyonhakijoiden

! 12,2 prosenttiosuus tyovoimasta oli

! tammi-kesakuussa 2025 (vajaa
vuosikeskiarvo) +0,7 %-yksikkoa
edellisvuoden vastaavaan

ajanjaksoon verrattuna
® 1-6/2023:7,6
¥ 1-6/2024:9,1
® 1-6/2025:9,8

@ Valtakunnallinen taso 1-6/2025:
11,8 %
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LUONNOS Lantinen Pirkanmaa

Pitkaaikaistyottomat

50 % @ pitkdaikaistydttomien maara oli
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300 0% 8 Erillishavaintoja:
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LUONNOS

Pitkdaaikaistyottomien osuus tyottomista tyonhakijoista

Lantinen Pirkanmaa

45% @ Pitkdaikaistyottomien prosenttiosuus
; kaikista tyottomista tyonhakijoista
40% oli tammi-kesakuussa 2025 (vajaa
vuosikeskiarvo) +4,69 %-yksikkoa
35% edellisvuoden vastaavaan ajanjaksoon
verrattuna
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B 1-6/2024:28,02%

%
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20% @ Valtakunnallinen taso 1-6/2025: 36,56
%
15% . N
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10% @ Erillishavaintoja:
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Lantinen Pirkanmaa

Tyottomyysjaksojen kesto

@ Jatkuvien ty6ttomyysjaksojen
keskimaarainen kesto viikkoina oli
tammi-kesakuussa 2025 (vajaa

vuosikeskiarvo) 6 viikkoa enemman
edellisvuoden vastaavaan ajanjaksoon
60 . verrattuna

! @ 2023:46
8 2024:47
@ 2025:53

8 Valtakunnallinen taso 1-6/2025: 66 vk

@ Vuosimuutos +5 viikkoa
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UF-centret kehittdmis- ja hallintokeskus



LUONNOS Lantinen Pirkanmaa
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9%-virta yli 12 kk

tyottomyyteen

@ Prosenttivirta yli 12 kuukauden
tyottomyyteen oli tammi-
kesakuussa 2025 (vajaa
vuosikeskiarvo) -0,5 %-yksikkoa
edellisvuoden vastaavaan
ajanjaksoon verrattuna

B 2023:13,7%
B 2024:13,5%
# 2025:13 %

@ \Valtakunnallinen taso 1-6/2025:
18 %

® Vuosimuutos +3,9 %-yksikkoa

@ Erillishavaintoja:

@ Tyollisyysalueen virta oli koko
maassa 33. korkein

=== KOKO MAA ==@==7022 Lantinen Pirkanmaa

KEHA-keskus | ELY-keskusten

e ) Tilastojen lahde: KEHA Tyonvalitystilasto, 1355 15
UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus



Tyonantajat ja tyopaikat

Uudet avoimet tyopaikat

e Tyonantajakontaktit

KEHA-keskus | ELY-keskusten

UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus
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Tyollisyysalueen uudet avoimet
tyopaikat
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@ Uusia avoimia tyépaikkoja per
kuukausi ilmoitettiin tammi-
kesdakuussa 2025 (vajaa
vuosikeskiarvo) -27,49 %
edellisvuoden vastaavaan
ajanjaksoon verrattuna

8 2023:540
8 2024:491
8 2025:356

B Vuosimuutos (01-06/2025) koko
maassa -23,32 %

@ Erillishavaintoja:

@ Uusien avoimien tyopaikkojen maara
koko maan tasolla 28. korkein

@ Uusia avoimia tyopaikkoja eniten
palvelu- ja myyntityontekijoiden
ammattiryhmassa

@ Paikat vihentyneet eniten
asiantuntijoiden ammattiryhmassa

KEHA-keskus
UF-centret

ELY-keskusten

kehittimis- ja hallintokeskus Tilastojen lahde: KEHA Tyonvilitystilasto, 2310

17

Lantinen Pirkanmaa



LUONNOS Lantinen Pirkanmaa

Tyonantajakontaktien maara
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Tyovoimapalveluiden

jarjestaminen

e Suunnitelmien ajantasaisuus

e Tyonhakijakontaktit

e Alkuhaastattelun jarjestamiseen kulunut aika
* Asiakaskuormitus

e TH-asiakastyytyvaisyys

e Lausuntojen kasittelyajat

e Tyottomyysetuuksien kaytto ja maksuosuudet

KEHA-keskus

UF-centret kehi dm|b—]é hallintokeskus



LUONNOS Lantinen Pirkanmaa

Palvelusuunnitelmien
ajantasaisuus

70,0 %
’ I
I 8 Ajantasaisten palvelusuunnitelmien
65,0 % i prosenttiosuus oli kesdkuussa 2025:
I 65,9 %
1 ® Kesidkuu2024:66,0%
60,0% : @ Kesikuu2023:59,8%
: @ Valtakunnallinen taso 6/2025: 54,3 %
55,0 % : o
' @ Vaihteluvali tammi-kesdkuussa 2025:
: 60,5- 66,2 %
50,0% : 8 CErillishavaintoja:
I 8 Ajantasaisuus on tdlld hetkelld
45,0l I merkittdvdsti koko maata
o I korkeammalla tasolla
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https://app.powerbi.com/groups/me/apps/8d917470-974d-49f4-aa8d-8ca15c063ebf/reports/7062d767-4e54-4906-9acb-7a842fbd9b86/ReportSection2196da4829b1d94da1b4?experience=power-bi

Tyonhakijakontaktointi ja
palvelun kasvokkaisuus

o v @ Erilaisia lakisaateisia

200 = 63, 14% e 62 16% —_— oot (alkuhaastattelu, taydentava

keskustelu, tyonhakukeskustelu)

57,40% ~ 57,99% - .
\ tyonhakijakontakteja toteutui 1-
5500 =,z I 6/2025 aikana yhteensd 15 302
kappaletta
Py 42,98% 8 Yhteensd 9 031 kontakteista
2000 Te30] 40.18% : 40% toteutettiin tarkastelujaksolla
1715 || 37,38% kasvokkaisina tapaamisina
-1582
1980 224% . M Kasvokkaisten tapaamisten osuus 1-
6/2025 oli keskimaarin 58,50 %
@ Koko maassa: 39,2 %
1000 20%
B Erillishavaintoja:
c00 100 B Kasvokkaisten asiakastapaamisten
’ maara on koko tarkastelujakson ajan
selkedsti koko maan keskiarvoa
korkeammalla tasolla
0 0%

" o o Ls s
2025 tammikuu 2025 helmikuu 2025 maaliskuu 2025 huhtikuu 2025 toukokuu 2025 kesakuu @ Eroa kesdkuussa +18,02 /’tykSIkkoa
suhteessa koko maan keskiarvoon

B Kasvokkaiset tapaamiset / Ldntinen Pirkanmaa mmm Tyonhakijakontaktit yhteensd / Lantinen Pirkanmaa
= Kasvokkaisten tapaamisten %osuus / Koko maa = Kasvokkaisten tapaamisten %osuus / Lantinen Pirkanmaa
KEHA-keskus | ELY-keskusten Tilastojen lahde: KEHA TEPA Yhteydenottojen seuranta (30.5.2025) 21
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https://app.powerbi.com/groups/me/apps/75287ef6-16e4-46c1-a32f-a3b4322492c0/reports/9daa5964-318a-49c8-827d-79107209d7fb?experience=power-bi

LUONNOS

Lantinen Pirkanmaa

Alkuhaastattelun jarjestamiseen
kulunut aika

Alkuhaastattelun jarjestamiseen kulunut aika (pv)

@ Alkuhaastattelun jarjestamiseen
kulunut aika arkipaivina oli
14 tammi-kesakuussa 2025
(kuukausikohtainen mediaani) 7

15
14
13
12 12 12
12 11 palvaa
0 @ Koko maassa vastaava lukema
oli 13 pv
8 8 8
7 7 @ Erillishavaintoja:

B Alkuhaastattelu tulisi jarjestaa 5
pv sisalla tydnhaun
kaynnistamisesta

@ Vuoden alussa ja kesakuussa
alkuhaastattelu jarjestettiin

. viela selkeasti yli 5 pv.

Tammikuu Helmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu Kesdkuu

16

(o]

(o))

SN

N

B Koko maa M Lantinen Pirkanmaa

KEHA-keskus ELY.'k?Sk.USFen ) Tilastojen lahde: KEHA TEPA Yhteydenottojen seuranta (26.6.2025)
UF-centret kehittdmis- ja hallintokeskus



https://app.powerbi.com/groups/me/apps/75287ef6-16e4-46c1-a32f-a3b4322492c0/reports/9daa5964-318a-49c8-827d-79107209d7fb?experience=power-bi

LUONNOS Lantinen Pirkanmaa

Tyonhakijoiden maarat per asiantuntija

Keskimaardinen asiakasmaara per vastuuvirkailija (15.7.2025)

250 B Keskimdarin
asiakaskuormitus on
talla hetkella 108
200 asiakasta per A-TMT:lle
luvitettu asiantuntija,
8 koko maassa vastaava
150 tilanne 148
B Alueella tyoskenteli
yhteensa 35 luvitettua
1@ asiantuntijaa ja
| esihenkil6a (16.7.2025)
50
0
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KEHA-keskus - ; . .
EL V-keskusten Lahde: KEHA-keskus, TEPA asiakaskuormitus 23
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LUONNOS Lantinen Pirkanmaa

Tyonhakija-asiakkaiden asiakastyytyvaisyys

Tyollisyysalueen keskiarvo: 3,73

Koko maan keskiarvo: 3,60
5 Tekodlyn kooste avoimista vastauksista
3,75 3 63

1.1.-30.6.2025:
3,87 3,81 38
3,62 3,57 3,56 3,58 3,52 3,65
| | | | | | | I | | |

2025 2025 2025 2025 2025 2025 kesikuu huomioiminen ovat toivottuja parannuksia.

tammikuu  helmikuu  maaliskuu huhtikuu toukokuu Monet g_smkkaat pvat myds kaivanneet Asicinti ofi sujuvas
enemman tukea ja

ohjausta tyollistymiseen liittyvissa asioissa."

"Tyollisyystilanne on heikko, ja monilla
asiakkaille ika ja terveys ovat merkittavia
esteita tyollistymiselle. Avoimia

tyopaikkoja on niukasti, ja kilpailu on kovaa,
mika vaikeuttaa tyonhakua. Palveluiden
koetaan usein olevan byrokraattisia, ja
asiakaspalvelun laatu vaihtelee. Useat
asiakkaat ovat kokeneet

turhautumista virkailijoiden vaihtumisesta

ja tiedon puutteesta, mika

. PRI . Arvioi asiakaskokemustasi (viimeisintd asiointikertaasi) seuraavien viittSmien mukaanEsimerkkja
hldaStaa .aSIOI‘ntIa'.YhtevdenPldon asiointitilanteesta: alkuhaastattelu puhelimitse tai kasvokkain, tydnhakukeskustelu puhelimitse tai
tiilvistaminen Ja asiakasta rpelden kasvokkain Asteikko: 1=t8ysin eri mieltd, 2=jossain m3&rin eri mieltd, 3=en samaa enkd eri mielta, 4=joss...

w

N

[EEN

413

Minua kohdeltiin arvostavasti 415

M Lintinen Pirkanmaa m Koko maa

Tiedan mitd tehda tai mitd tapahtuu...

@ Tyollisyysalueen kokonaistyytyvaisyys on vaihdellut vélilld 3,38-3,87. Tyytyvaisyys on 01-06/2025

keskiarvon osalta koko maan keskiarvon yldapuolella 0,13 yksikkoa. Asicideni ksirisly on ollut nopeaa

B kesdkuussa eroa koko maan keskiarvoon oli +0,07 yksikk6a HenkilSkohtaiset tarpeeni ja tilantee...

B Tyollisyysalueiden kokonaisarvosanat asettuvat valille 3,43-3,91 Saamani palvelut ovat sdistinest ta...

B Alueen NPS-lukema kesakuussa oli +13,64 (koko maassa +3,0) Saamani paivelut ovat edistinest va...
KEHA-keskus | ELY-keskusten Tilastojen |3hde: KEHA TEPA Asiakastyytyviisyyden seuranta (19.8.2025) 24
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LUONNOS Lantinen Pirkanmaa

Tyovoimapoliittisten
lausuntojen kasittelyajat

@ Tyollisyysalueella asuva
lausunnonsaaja sai
tyovoimapoliittisen
peruslausunnon tammi-kesdakuussa

2 5 2025 7 pdivassa (peruslausunnon

24 kasittelyajan mediaani)

2 22 22 2 222 @ Valtakunnallisesti
. 20 peruslausuntojen mediaani oli
0 19 _ _ 19 vastaavalla ajanjaksolla (01-
18 04/2025) 11 paivas
. @ Tavoiteaika peruslausunnoille on
o ! 13 15 pv
15 Tavoiteai |ausL kasittetyil
@ Tyollisyysalueella asuva
lausunnonsaaja sai
0 . w11
. . se_I_\Iltyspyynr_'l_oI!lsen
. 7 tyovoimapoliittisen
. 6 peruslausunnon tammi-kesdakuussa
5 : 2025 7 paivassa (peruslausunnon
kasittelyajan mediaani)
@ Valtakunnallisesti
2 selvityspyynnollisten

o~ ey w" e o e P : \\Lﬁ w" peruslausuntojen mediaani
3 3 S
0\\‘." e G | Py LoF F ¥ i lla aianiaksoll
ol v, 8 bt A N X } } P P o g vastaavalla ajanjaksolla (01-
o o S ol s i ke v 04/2025) oli 7 paivaa

@ Peruslausunnot @ Selvityspyynndllinen peruslausunnot @ Asiantuntijalausunnot

30 T o R VT T T
29
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8 Erillishavaintoja

8 Lausuntojen kdsittelyajat hyvdlld
tasolla

KEHA-keskus | ELY-keskusten
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https://app.powerbi.com/groups/me/apps/804633eb-4691-4e70-8bcb-b803b48304cd/reports/78d33ec8-de4b-4c17-b609-a7d58c7b5555/5459fc864516d886edbe?experience=power-bi

LUONNOS" N . ) . L Lantinen Pirkanmaa
Tyottomyysetuuksien saajat ja tyollisyysalueen

kuntien maksuosuus

Tyottomyysetuuksien kaytto ja tyollisyysalueen maksuosuus kertymapaivaluokittain 01-

06/2025
€3000000 o0 @ Tyollisyysalueen kuntien
€2542 384 800 osarahoittaman
763 o gy e .
€2°00000 = 749 oo tyottomyysetuuksien kustannukset
olivat 1-6/2025 n. 2,2 milj. euroa
€2 000 000 600 o
T @ Kustannukset 1-6/2024: 0,9 mil].
500
1 <00 000 \ / R 271196 SHros (KeIaStO)
€1 130058 385 €1083 654 400 *  Vuosimuutos +131 %
€1 000 000 €843 625 300 @ Vuosimuutos vuoden 2024
€652 098 2o kertymaluokilla -87,24 % (-0,82
€500 000 433551 milj. €)
| |
€0 0 <11 . .,
101-200 201-300 301-400 401-700 yli 700 o E”I“Shavamtoja'
e . _ . - ‘ . . * Suurin yksittdinen maksuluokka
I [ intinen Pirkanmaa Maksetut etuudet (€) I | intinen Pirkanmaa Kunnan osuus (€) e | 3ntinen Pirkanmaa Saajien lukumaara ovat olleet y“ 700 péivéé

tyottémyysetuutta saaneet

- e ) Maksuluokan !(ustannusten o§uus kaikista ° Y|| 700 pV etuutta saa neista
Saajien lukumaara Maksetut etuudet (€), yhteensa Kunnan maksuosuus (€) kuntien kustannuksista .

101.200 763 1130 058 € 113006 € 5,2 % koituneet kustannukset ovat
201300 539 843625 € 168725 € 7.7 % olleet 1,27 milj euroa eli 58,2 %
- 385 652 098 € 195 667 € 9.0% kaikista kunnan etuusmaksuista.
401-700 464 1083654 € 433551 € 19,7 %
701- 749 2542384 € 1271196 € 58,2 %
Yhteensa 2239 6251819¢€ 2182145¢€ 100,0 %

KEHA-keskus ELY-keskusten Tilastojen lahde: KELA, Kelasto Kunnan osarahoittaman tydttdmyysturvan saajat ja maksetut etuudet 2025—; Kunnan osarahoittaman

UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus tyomarkkinatuen saajat ja maksetut etuudet 2006—2024)



https://tilastot.kela.fi/ibmcognos/bi/?pathRef=.public_folders%2FRaportit%2F91%2BEtuudet%2F9111%2BTy%25C3%25B6tt%25C3%25B6myysturva%2FKunnan%2Bosarahoittaman%2Bty%25C3%25B6tt%25C3%25B6myysturvan%2Bsaajat%2Braportti%2B%25289111RS001%2529
https://tilastot.kela.fi/ibmcognos/bi/?pathRef=.public_folders%2FRaportit%2F91%2BEtuudet%2F9111%2BTy%25C3%25B6tt%25C3%25B6myysturva%2FKunnan%2Bosarahoittaman%2Bty%25C3%25B6tt%25C3%25B6myysturvan%2Bsaajat%2Braportti%2B%25289111RS001%2529
http://raportit.kela.fi/ibi_apps/WFServlet?IBIF_ex=NIT089CL
http://raportit.kela.fi/ibi_apps/WFServlet?IBIF_ex=NIT089CL
http://raportit.kela.fi/ibi_apps/WFServlet?IBIF_ex=NIT089CL
http://raportit.kela.fi/ibi_apps/WFServlet?IBIF_ex=NIT089CL

Tyovoimapalveluiden kaytto




LUONNOS Lantinen Pirkanmaa
Yleinen aktivointiaste
45 |
| . . . . .
: @ Yleinen aktivointiaste oli
0 ! tyollisyysalueella tammi-
: kesdkuussa 2025 keskimaarin
* ! 26,2 %. Vuosimuutos -7,0 %-
“ : yksikkoa
: @ 1-6/2023:38,6 %
2 22,2 8 1-6/2024:33,2%
. : ® V\altakunnallinen taso 1-6/2025:
. 22,8%
| ’
I @ Vuosimuutos -5,8 %-yksikkoa
15 1
: 51 @ Erillishavaintoja:
18 | @ Aktivointiaste
: tyollisyysalueella koko maan
5 i 8. korkein
| e
I B Tyollisyysalueena
0 i aktivointiaste on noudatellut
O O O O O O O O > O > O O O O > O > O > O > O O ™ O O O > O 1 1
O O ‘&o NS N T P N S N N NS, ;&o NS S S N N N T S &o NN koko tarkaste|UJakson djan
/\@@& Qs\ @Q’Q}\% & /\OSS%\@Q’ %e\&g’i”eo %%**%%”&%Qi‘@i,\"&o@&@ S @Q’q}@y?‘g\\ /\o&O V‘@% Q‘e\(\’;’»&o v"’so v@@@*@l\o\\}o@@@ %z\& @"@\2%& /\OSEO&Q’@ koko maan keskiarvoa,
R A NG S & g S v RN A S U A AN Qo P S S & pysytellen kuitenkin sen
3 & v v v v v v ylapuolella
e=@== KOKO MAA  ==@==7(022 Lintinen Pirkanmaa
KEHA-keskus | ELY-keskusten Tilastojen lahde: KEHA Tyonvilitystilasto, 4250 28
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LUONNOS Lantinen Pirkanmaa

Pitkaaikaistyottomien aktivointiaste

@ Pitkaaikaisty6ttomien
aktivointiaste oli
tyollisyysalueella tammi-
kesakuussa 2025 keskimaarin 6,8
%. Vuosimuutos -4,1 %-yksikkoa

¥ 1-6/2023:10,8%
® 1-6/2024:10,9 %

@ Valtakunnallinen taso 1-6/2025: 6,6 %
@ Vuosimuutos -3,4 %-yksikkoa

8 Erillishavaintoja:

@ Pitkdaikaistyottomien aktivointiaste
koko maan tasolla 20. korkein

@ Tyollisyysalueen
pitkaaikaistyottomien aktivointiaste
on noudatellut koko maan
keskiarvoa

e=@== KOKO MAA  ==@==7(022 Lintinen Pirkanmaa

KEHA-keskus ELY.-k_&?sk_ust_en ) Tilastojen lahde: KEHA Tyonvalitystilasto, 4253 29
UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus



LUONNOS Lantinen Pirkanmaa
Aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden kaytto

Aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden kadytto (Lantinen Pirkanmaa)

-Omaehtoinen opiskelu _ g
KU oLt aVa Ty OIS 45

-Vuorotteluvapaasijaisuus gl > B Aktivointiasteeseen laskettavia

Kokeily [ESS— 0 palvelujaksoja alkoi 1-6/2025
yhteensa 81 (vuosimuutos -29,57 %)

Tyollistetty/tyohar. | L —— )7 8 1-6/2023:128
~Valmennus | o '
@ 1-6/2024:115
TyBvoimakoulutus | s 14
® Vuosimuutos (01-06/2025) koko

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
maassa -37,41 %

B Vuosi 2025 vajaaka. M Vuosi 2024 vajaaka.
@ Erillishavainto:

Aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden kayttd (Koko maa) 8 Kuntouttavan tyStoiminnan osuus
laskenut n. puolella
-Omaehtoinen opiskeu | L 1 1056 B VYleisesti tydllisyysalueen tilanne

Kuntouttava tytoiminta 3 4402 noudattelee koko maan keskiarvoa

-Vuorotteluvapaasijaisuls  mSemmm—" 159 @ Valmennusten osalta selkeda
kasvua vuodesta 2024, toisin kuin

K okl 208 e — : -
3046 koko maan taosolla, jossa myds
Ty llistetty,/tyohar]. | et s 3090 valmennusten maara laski
-Valmennus [ s 1491 edellisvuoteen verrattuna
Ty 6 voimakou Uitus | s 1215

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500 5000

M Vuosi 2025 vajaa ka. M Vuosi 2024 vajaa ka.

KEHA-keskus ELY.'k?Sk.USFen . Tilastojen lahde: KEHA Tyonvilitystilasto (4350) 30
UF-centret kehittdmis- ja hallintokeskus



LUONNOS
Tyottomien %-osuus palvelun paattaneista

Lantinen Pirkanmaa

3 kk palvelun paattymisen jalkeen tyottdmana olevien osuus (Lantinen Pirkanmaa) [ 3kUUkaUden .!(u“.‘!ttl.‘!a p.al.‘.,elun
paat_tymlsesta ty_ottomana )
Kuntouttava tyétoiminta 31 OIeVIe.n pros.enttlosuus kasv.o.l
i tammi-huhtikuussa 2025 kaikissa
Ty- ja koulutuskokeilu - &1 palvelukategorioissa suhteessa
. ) 56 vastaavaan ajanjaksoon vuonna
Omaehtoinen opiskelu 133 , 2024

i |
Kotoutumiskoulutus 42,9

B Erityisesti omaehtoisen opiskelun

Palkkatuettu tyd B w43 kohdalla nousu oli voimakasta
o/ At
Ty6voimakoulutus I 7, (40,3 % yk5|kkoa)
0 10 20 30 40 50 60 70
W 2025 Tammi-Huhtikuu 2024 Tammi-Huhtikuu
Vuosimuutos (%- Vuosimuutos (%-
3 kk palvelun paattymisen jilkeen tyéttémana olevien osuus (koko maa) yksikkd) Lantinen yksikkd) Koko maa
Pirkanmaa
Kuntouttava tydtoiminta | 26,1 Omaehtoinen opiskelu
Ty/6- ja koulutuskokeilu | 5, Kuntouttava 2,5 5,6
tyotoiminta
Omaehtoinen opiskelu  EEEEEEE—_————— 2,9
Kotoutumiskoulutus 14,3 4,1
Kotou tumiskoulutus e 1
Tyo-ja 7,2 9,8
Palkkatuettu tyo hse koulutuskokeilu
Ty 6voimakoulutus | 5,3 Palkkatuki 5,8 1
0 10 20 30 40 50 60 Ty6voimakoulutus 2,7 6,7
W 2025 Tammi-Huhtikuu 2024 Tammi-Huhtikuu

KEHA-keskus | ELY-keskusten
UF-centret kehittdmis- ja hallintokeskus



Tulevaisuuden ratkaisuja
— tiedolla, taidolla ja yhteistyolla

www.keha-keskus.fi

KEHA-keskus | ELY-keskusten

UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus



LUONNOS

Lukuohje

B Ahvenanmaa mukana koko maan luvuissa

B TEPA-raporttien rajoitteet (tilastointiin vaikuttavat tekijat, tulkinnassa huomioitavat
seikat)

@ TEPA TA-yhteydenotot raportin tiedot paivitetty viimeksi 22.5.2025 (data saatavilla
04/2025 asti)

B Asiakaskuormitus (asiakaspalvelumallin ja A-TMT luvitusten vaikutus)
B Asiakastyytyvaisyys (vastaus% vaikutus, erot alueiden valilla nakyvat usein vasta 2
desimaalin tarkkuudella tarkasteltuna)
B Tyottomyysturvalausunnot (TE Digi kayttoonoton vaikutukset)
@ Avoimet tyopaikat
= 19.8.2024 Tyopaikkojen lukumdidirdt eiviit ole — keséikuun 2024 tiedoista alkaen — téysin
vertailukelpoisia aikaisempien tietojen kanssa. Tdllé hetkelld Tyonviilitystilastojéirjestelmddn
vdlittyvét ainoastaan ne tydpaikkailmoitukset, joiden kohdalla tyénantaja on sallinut siirron
Tyémarkkinatorilta URAan. Lisétietoja: https://tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-
laatuseloste
® Muuta

B Ensimmaisten 6 kk kehityksen osalta ei pida vetaa pitkdlle menevia johtopaatoksia;
tarkemman analysoinnin paikka vuodenvaihteessa 2026

KEHA-keskus | ELY-keskusten
UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus
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https://tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
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