
 
Ilmoitusasiat 
 
HEJA 25.11.2025 § 101   
    
 
 1. Yheistyötoimikunnan pöytäkirja 1.10.2025 
 2. Työsuojelujaoston muistio 3.10.2025 
 3. Sisäilmatyöryhmän muistio 5.11.2025 

 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen 

 
Esittelijä Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.  
 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Lisätietoja Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen, p. 040 652 9782 
 


