
 
KVTES Liite 15 Eläinlääkärit tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto sekä 
kehittämisohjelman paikallinen erä 1.6.2025 lukien 
  
HEJA 25.11.2025 § 95   
113/01.02.00.03/2025   

Eläinlääkinnässä, ympäristöterveydenhuollossa ja 
ympäristöterveydensuojelussa toimivien eläinlääkärien 
palvelussuhteen ehdot on siirretty hyvinvointialaan rajoittuvasta 
Lääkärin virkaehtosopimuksesta (LS) KVTESin piiriin 1.5.2025 (Liite 
15). Eläinlääkärien palkkausjärjestelmä on uudistettu KVTESin 
tasopalkkajärjestelmäksi. Praktikkoeläinlääkärien palkkarakenne, 
johon liittyvät asiakkailta perittävät eläinlääkäritaksat, on kuitenkin 
edelleen säilytetty. Eläinlääkäriliitteen tasopalkkajärjestelmän 
mukasiin tasopalkkoihin viittaavat määräykset otetaan käyttöön, kun 
eläinlääkärit siirtyvät uuden tasopalkkajärjestelmän piiriin. Siihen asti 
noudatetaan vanhoja tehtäväkohtaisiin palkkoihin viittaavia 
määräyksiä. KT:n linjauksen mukaan liite 15 voi poiketa aikataulun 
suhteen muusta KVTESistä. Sastamalan kaupungilla päätettiin, että 
liite 15 siirtyy tasopalkkajärjestelmään 1.11.2025 lukien (takautuvuus 
1.10.2025 lukien. 
 
Liitteen 15 paikalliset tasokuvaukset sekä päivitetty KVTESin 
tasopalkkataulukko liitteenä. 
 
Eläinlääkäriliitteen kehittämisohjelmaerä 1.6.2025 on 0,8 %. 
Kehittämiserän paikallisesta erästä on käyty sopimusten mukaiset 
paikalliset neuvottelut henkilöstöjärjestön edustajan kanssa ja 
neuvotteluissa oltiin yksimielisiä kehittämiserän jakamisesta. 
Neuvottelujen pöytäkirja on oheismateriaalina. 

 
Toimivallan peruste Hallintosääntö § 26 
 
Valmistelija henkilöstöasiantuntija Mira Santala, henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja 

Katja Arve-Salonen 
 

Esittelijä Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Henkilöstöjaosto hyväksyy KVTESin liite 15 tasopalkkajärjestelmän 
käyttöönoton 1.11.2025 alkaen sekä paikallisen 
kehittämisohjelmaerän jakamisen 1.6.2025 alkaen 
paikallisneuvottelujen esityksen mukaisesti. 

 
Päätös 

Hyväksyttiin. 

 
Lisätietoja henkilöstöasiantuntija Mira Santala, puh. 040 487 7522 
 
 


