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Kuntalain mukaan tarkastuslautakunnan tulee mm. arvioida, ovatko 
valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen on kutsuttu 
kokoukseen pitämään yleisesittely henkilöstöpalveluiden 
ajankohtaisista asioista. 

 
Toimivallan peruste Kuntalaki 121 § 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Tarkastuslautakunta merkitsee saadun selvityksen tiedoksi. 

 
Päätös 

  
 
 


