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 1. Yhteistyötoimikunnan pöytäkirja 25.11.2025 
 
 2. Työsuojelujaoston muistio 28.11.2025 
 

3. Henkilöstöjaosto keskustelee seuraavan kokouksensa 
ajankohdasta 

 
 
 

 
Valmistelija Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen 

 
Esittelijä Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Henkilöstöjaosto merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös 
Yhteistyötoimikunnan pöytäkirja ja Työsuojelujaoston muistio 
merkittiin tiedoksi. Seuraavan kokouksen ajankohta pidetään 
ennallaan ajankohdassa 24.2.2026. 

 
Lisätietoja Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen, p. 040 652 9782 


