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Työllisyyspalvelut 

 

Toimielin:  Työllisyyslautakunta 
Vastuualueen vastuuhenkilö:  Työllisyysjohtaja 

Vastuualueen tehtävä / palvelusuunnitelman kuvaus 

Työllisyyspalvelujen vastuualueena on Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen työvoimaviranomaisen sekä alueen 
yhteistoimintasopimuksen mukaiset kuntien kotouttamiseen liittyvät tehtävät, Sastamalan kaupungin ja Punkalaitumen 
kunnan yhteistoimintasopimuksen mukaiset tehtävät sekä Sastamalan kaupungin kotouttamispalvelut ja  etsivä 
nuorisotyö. 

Vastuualueen toiminnan ja talouden olennaiset muutokset vuonna 2025 

Työllisyyspalvelut ovat hyödyntäneet oman ekosysteemin palvelutarjontaa ja kyennyt tuottamaan palveluita omana 
tuotantona kustannustehokkaasti ilman suuria palveluostoja. Henkilöstökustannusten määrä on suunniteltua pienempi, 
koska valtion liikkeenluovutuksella siirtyi suunniteltua vähemmän henkilöstöä, eikä kaikkia tehtäviä täytetty. Tukien ja 
avustusten osalta myöntöperusteet on tutkittu huolellisesti lain mahdollistamaa harkintaa käyttäen. Yleinen 
työmarkkinatilanne on ollut haastava ja työvoiman kysyntä laimeaa, minkä vuoksi kunnan osarahoittaman 
työttömyysturvan menot ovat kasvaneet. 

Tuloskortti / Lautakuntatason toiminnalliset tavoitteet vastuualueelle 

Strateginen 
valinta 

Vastuualueen 
kaupunkistrategiast
a johdettu tavoite 

Sitova tavoitetaso Mittari Toteuma 31.12. Tila 

Hyvinvointia 
asumiseen ja 
elämiseen 

Monikanavaiset 
saavutettavat 
lähipalvelut. Palvelut 
kohdistettu 
työnhakija- ja 
työnantaja-
asiakkaiden 
palvelutarpeiden 
mukaan. 

Kasvokkain 
tapahtuvan 
henkilöasiakaspalvelu
n määrän 
kasvattaminen. 

Valmennuspalvelujen 
lähipalvelutuotannon 
käynnistäminen. 

Käyntiasiakkaiden 
määrä verrattuna 
edelliseen vuoteen 
suhteutettuna 
yhteydenottojen 
kokonaismäärään. 

Tuotetut 
valmennukset ja 
osallistujamäärä 
valmennuksiin. 

Palveluprosessin 
mukaisesta 
asioinnista pääosa 
tapahtuu 
kasvokkain. 

Vuonna 2025 
työvoimapalvelut 
järjesti 41 eri ryhmää 
lakisääteisenä 
palveluna. 
Valmennuksiin 
osallistui 334 
henkilöä. 

Toteutunu
t 

 

Osaamista 
tulevaisuude
n tekijöille 

Työnhakijoiden 
osaamisen 
kehittäminen 
työelämän tarpeita 
vastaavaksi 
työvoimakoulutuksen 
avulla. 

Työvoimakoulutuksiin 
ohjattujen määrä 

3 kk 
työvoimakoulutukse
n jälkeen 
työttömänä olevien 
määrä. 

Työvoimakoulutukse
n aloittanut 48 
henkilöä. (Vuoden 
2024 osalta 
aloittaneita 58 
henkilöä Kehan 
työnvälitystilasto 
TYK11C).  

3 kk koulutuksen 
päättymisen jälkeen 
työttömänä 50 % (55 
% / 2024). 

Toteutuu 
osittain 

 

Elinvoimaa 
työstä ja 
yrittäjyydestä 

Tavoitteena 
positiivinen 

Laaja työttömyysaste 
laskee. 

Laaja 
työttömyysaste 

Laaja 
työttömyysaste on 

Toteutunu
t 
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työpaikkakehitys ja 
uusia veronmaksajia. 

- Osaavaa työvoimaa 
työnantajien 
tarpeisiin. 

- Alkavan yrittäjien 
palveluilla ja 
starttirahalla tuetaan 
yrittäjiksi aikovia. 

Avoimien 
työpaikkojen 
täyttöaika lyhenee. 

Starttirahan 
myöntämisen 
edellytysten ja 
vaikuttavuuden 
arviointi. 

Avoimien 
työpaikkojen 
aukiolon kesto. 

3 kk 
starttirahajakson 
päättymisen jälkeen 
työttömänä olevien 
määrä. 

laskenut vuodesta 
2024. 

Työpaikkojen 
poistumavirran ka. 
25 vrk * tilastotieto 
saatavissa 1-6/2025. 

Starttirahalla 
yritystoiminnan 
aloittaneita ei ole 
työttömänä 
starttirahakauden 
päättymisen jälkeen. 

 
  

 

Vastuualueen toiminnan volyymia, muutosta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut (ei-sitova) 

Mittari TP2023 TP2024 TA2025 TP2025 

Työttömyysturvan kunnan maksuosuus 
(Mylly), euroa 

  
1 850 000 2 013 865 

Laaja työttömyysaste (TEM-
työnvälitystilasto 12t8 taulukko), % 

  
12,5 11,1 

Alle 25-vuotiaiden työttömien 
työnhakijoiden %-osuus alle 25-vuotiaasta 
työvoimasta (TEM työnvälitystilasto 
taulu12th) 

  
12 14,1 

Ulkomaalaisten työttömien työnhakijoiden 
%-osuus ulkomaalaisesta työvoimasta 
(TEM työnvälitystilasto taulu 12tg) 

  
22 21,5 

 
Tuloarviot ja määrärahat 

Työllisyyspalvelut        

Nettositova (1000 €) TP2024 TA2025 TA2025 Muutettu Toteuma Poikkeama Tot. % 

Sitovuustaso: toimintakate, netto* - - muutokset TA2025 2025 lopulliseen 2025 

Toimintatuotot (+) 0 2 969 0 2 969 2 038 - 931 68,6 % 

Valmistus omaan käyttöön (+) 0 0 0 0 0 0 0,0 % 

Toimintakulut (-) 0 -7 646 440 -7 206 -5 883 1 322 81,6 % 

Toimintakate, netto* (+/-) 0 -4 677 440 -4 237 -3 846 391 90,8 % 

Poistot ja arvonalentumiset (-) 0 0 0 0 0 0 0,0 % 

Tehtävän kokonaiskustannukset 
(+/-) 

0 -4 677 440 -4 237 -3 846 391 90,8 % 

Lisätiedot 

  

Toteutumatietojen vaikutus vuosien 2026-2028 taloussuunnitelmaan 

Työmarkkinoiden heikko kysyntä ja toimeentulotuen kokonaisuudistus heijastuu edelleen työnhakijoiden määrässä ja sitä 
kautta kunnan osarahoittamissa työttömyysturvamenoissa. Työmarkkinoiden kohentuva kysyntä heijastuu viiveellä 
työttömyysturvakustannuksiin. Työllisyysalueen osalta mahdollisella Urjalan mukaantulolla vuoden 2027 alussa voi olla 
joitakin vaikutuksia lähinnä kustannusten jakautumiseen työllisyysalueen kuntien välillä. 


