
 
Ohje henkilökunnan merkkipäivämuistamisista 
  
YTTMK 24.03.2026 § 27  
  

Kaupungin henkilökunnan merkkipäivämuistamisten ohjeeseen on 
valmisteltu päivitystä. Päivitetty ohje on oheismateriaalina. 
 

 
Valmistelija palvelussuhdeasiantuntija Heli Théman ja henkilöstöasiantuntija 

Mira Santala 
 
Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee merkkipäivämuistamisten ohjeen 

päivityksen tiedokseen. 
 

Päätös 
Palautetaan asia valmisteluun. 

 
Lisätietoja  henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen, puh. 040 652  

9782 
 
 
 
YTTMK 19.05.2026 § 33  
  

Ohjetta henkilökunnan merkkipäivämuistamisista on päivitetty 
ohjeen edellisen käsittelyn jälkeen siten, että määräaikaisia 
työntekijöitä muistetaan samalla tavalla kuten vakinaisessa työ- tai 
virkasuhteessa olevia henkilöitä, edellyttäen kuitenkin, että työ- tai 
virkasuhde on kestänyt yhdenjaksoisesti vähintään 4 kuukautta 
ennen syntymäpäivää. 
 
Päivitetty ohje henkilökunnan merkkipäivämuistamisista 
oheismateriaalina. 
 

 
Valmistelija palvelussuhdeasiantuntija Heli Théman ja henkilöstöasiantuntija 

Mira Santala. 
 Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Yhteistyötoimikunta omalta osaltaan hyväksyy päivitetyn 
merkkipäivämuistamisen ohjeen. 

 
Päätös 

Hyväksyttiin.  

 
Lisätietoja henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen, puh.               

040 6529782 



 
 
 
HEJA 16.06.2026 § 52   
107/01.00.04/2026   

Kaupungin henkilökunnan merkkipäivämuistamisten ohjeistuksen 
päivitystä on valmisteltu kevään 2026 aikana. Päivitetty ohje on 
oheismateriaalina. 
 
Yheistyötoimikunta on omalta osaltaan hyväksynyt päivitetyn ohjeen 
19.5.2026 kokouksessaan.  
 

 
Toimivallan peruste Hallintosääntö 26 § 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen, palvelussuhde-

asiantuntija Heli Théman ja henkilöstöasiantuntija Mira Santala. 
 

Esittelijä Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja 
 

Päätösehdotus 
Henkilöstöjaosto hyväksyy oheismateriaalina olevan ohjeen 
henkilökunnan merkkipäivämuistamisista. 
 

Päätös 
Hyväksyttiin. 

 
Lisätietoja Henkilöstö- ja lakiasiainjohtaja Katja Arve-Salonen, p. 040 652 9782 
 
 


