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Työvoima-asiantuntijan viran määräaikainen täyttäminen ajalle 2.1.2025 - 
31.12.2025   
  
Perustelut  Kaupunginjohtaja on 27.11.2024 § 20 tekemällään 

päätöksellä myöntänyt työvoima-asiantuntijan 
määräaikaisen täyttöluvan ajalle 2.1.2025 – 31.12.2025. 
Viran määräaikaisen täyttämisen yksityiskohtaiset perustelut 
on esitetty päätöksessä. 
 
Humanististen tieteiden kandidaatti, yhteyspäällikkö Silja 
Kiehelä on toiminut erilaisissa työllisyyspalvelujen 
kunnallisissa ja yksityisen sektorin asiantuntijatehtävissä 
kymmenen vuoden ajan ja hän on ilmoittanut olevansa 
käytettävissä työvoima-asiantuntijan virkaan 
määräaikaisesti. 
 
Työvoima-asiantuntijan tehtävät ovat vaativia 
asiantuntijatehtäviä, joihin on yleensä ollut hyvin haastavaa 
löytää osaavaa työvoimaa. Tehtävien haltuunotto 
moninaisine lainsäädäntöineen ja tehtävineen kestää 
vähimmilläänkin noin vuoden. Tämän vuoksi kaupungin 
tulee huolehtia siitä, että TE-uudistuksen voimaan tullessa 
vuoden 2025 alusta lakisääteisiä tehtäviä on hoitamassa 
osaava ja ammattitaitoinen henkilökunta. 
 
Hallintosäännön 51 §:n mukaan työsuhde voidaan täyttää 
myös ilman hakumenettelyä. 
 

  Kaupunginjohtajan delegointipäätöksen 30.4.2024 § 9 
perusteella hallintojohtajan toimivaltaan kuuluu päättää 
hallintosäännön 52 §:n mukaisesti konsernihallinnon 
henkilöstön valinnasta määräaikaisten osalta lukuun 
ottamatta työllisyyspalvelujen tukityöllistettyjä sekä 
elinkeinopalvelujen, maankäytön ja ympäristöterveyden-
huollon määräaikaisia. 
 
Hallintosäännön 52 §:n mukaan kunnallisesta viranhaltijasta 
annetun lain ja työsopimuslain mukaista enimmäiskoeaikaa 
käytetään kaikissa vakinaisesti täytettävissä ja 
määräaikaisissa virka- ja työsuhteissa. 

 
Päätös Päätän täten valita työllisyyspalvelujen työvoima-

asiantuntijan virkaan humanististen tieteiden kandidaatti, 
yhteyspäällikkö Silja Kiehelän ajalle 2.1.2025 – 31.12.2025. 
Palvelussuhteen tarkemmat ehdot määritellään 
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virkamääräyksessä. Viran täyttämisessä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa. 
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