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Tyovoima-asiantuntijan maaraaikaisen viran tayttaminen ajalle 2.1.2025 -

31.12.2025

Perustelut

Paatos

Kaupunginjohtaja on 17.12.2024 § 21 tekemallaan
paatoksella myontanyt tydvoima-asiantuntijan
maaraaikaisen tayttdluvan ajalle 2.1.2025 — 31.12.2025.
Viran maaraaikaisen tayttamisen yksityiskohtaiset perustelut
on esitetty paatoksessa.

Nuorisotoiminnan ohjaaja, TE-asiantuntija Virpi Makkonen
on toiminut erilaisissa TE-/tydllisyyspalvelujen valtion ja
kunnallisissa ja yksityisen sektorin asiantuntijatehtavissa
noin kuuden vuoden ajan ja han on ilmoittanut olevansa
kaytettavissa tyovoima-asiantuntijan virkaan
maaraaikaisesti. Tyollisyyspalvelupaallikko Tiina
Leppaniemi esittaa, etta Virpi Makkonen valittaisiin
tyovoima-asiantuntijan virkaan maaraaikaisesti.

Tydvoima-asiantuntijan tehtavat ovat vaativia
asiantuntijatehtavia, joihin on yleensa ollut hyvin haastavaa
I0ytaa osaavaa tydvoimaa. Tehtavien haltuunotto
moninaisine lainsaadantdineen ja tehtavineen kestaa
vahimmillaankin noin vuoden. Taman vuoksi kaupungin
tulee huolehtia siita, etta TE-uudistuksen voimaan tullessa
vuoden 2025 alusta lakisaateisia tehtavia on hoitamassa
osaava ja ammattitaitoinen henkilokunta.

Hallintosaannodn 51 §:n mukaan tydsuhde voidaan tayttaa
mya0ds ilman hakumenettelya.

Kaupunginjohtajan delegointipaatoksen 30.4.2024 § 9
perusteella hallintojohtajan toimivaltaan kuuluu paattaa
hallintosaannon 52 §:n mukaisesti konsernihallinnon
henkiloston valinnasta maaraaikaisten osalta lukuun
ottamatta tyollisyyspalvelujen tukityollistettyja seka
elinkeinopalvelujen, maankayton ja ymparistoterveyden-
huollon maaraaikaisia.

Hallintosdannoén 52 §:n mukaan kunnallisesta viranhaltijasta
annetun lain ja tydsopimuslain mukaista enimmaiskoeaikaa
kaytetaan kaikissa vakinaisesti taytettavissa ja
maaraaikaisissa virka- ja tydsuhteissa.

Paatan taten valita tyollisyyspalvelujen tydvoima-
asiantuntijan virkaan nuorisotoiminnan ohjaaja, TE-
asiantuntija Virpi Makkosen ajalle 2.1.2025 — 31.12.2025.
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Palvelussuhteen tarkemmat ehdot maaritellaan
virkamaarayksessa. Viran tayttamisessa noudatetaan
kuuden (6) kuukauden koeaikaa.
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