
Sastamalan kaupunki Viranhaltijapäätös 
Konserni- ja elinvoimapalvelut 
 
Hankinnat 
Työllisyysjohtaja 05.09.2025 § 5/2025 
 
 
Uramahdollisuuksia korkeasti koulutetuille - Työnhaku- ja rekrytointisparraus
   
  
Perustelut  Sastamalan kaupunki on pyytänyt Wanted Group Oy:ltä  

tarjouksen (6274-9-2025) asiantuntijapalvelusta 
ryhmämuotoisten työnhaun sparraustilaisuuksien 
järjestämiseen. Tilaisuudet on suunnattu Sastamalan 
kaupungin korkeasti koulutetuille työnhakija-asiakkaille. 
 
Hankinta perustuu työvoimapalveluiden järjestämisestä 
annettuun lakiin (380/2023) ja kyseessä ovat ko. lain 53 §:n 
mukaiset työnhakuvalmennuksen ryhmätilaisuudet.   

 
  Kyseessä on pienhankinta, johon ei sovelleta hankintalakia, 

vaan Sastamalan kaupungin hankintaohjetta. Palvelua 
hankitaan enintään 5000,00 euron verottomasta arvosta. 
 

   
Toimivallan peruste Kaupunginjohtajan delegointipäätöksen mukaan 

työllisyysjohtaja päättää konsernihallinnon hankinnoista 
käytettävissä olevien määrärahojen rajoissa 50 000 euroon 
saakka, ellei toimielin ole päättänyt muuta rajaa, päätöksellä 
määritellyn mukaisesti. Toimielin ei ole päättänyt muuta 
rajaa. 
Kaupunginjohtajan delegointipäätöksen mukaan 
työllisyysjohtajan (Tiina Leppäniemi) 1. sijaisena toimii 
työllisyyskoordinaattori (Jari Kaijankoski). 
Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten 
toiminnan julkisuudesta (621/1999). Asiakirjat ovat 
liikesalaisuuksia lukuun ottamatta hintaa. 
 

 
Päätös Hyväksytään Wanted Group Oy:n 28.08.2025 jättämä 

tarjous korkeasti koulutetuille sunnatusta Työnhaku- ja 
rekrytointisparrauksesta. 

 
 
 
 Jari Kaijankoski 
 Työllisyyskoordinaattori, Työllisyysjohtajan sijainen 
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Jakelu Jyrki Malinen 

Wanted Group Oy, Hannu Mänty 
  

 
Otto-oikeus Työllisyyslautakunta 
 
 
 


